
             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15
26 

      мая 
2023 

III Всероссийская студенческая научно-

практическая конференция 

 

ПРОБЛЕМЫ КРОСС-КУЛЬТУРНОГО 

МЕНЕДЖМЕНТА В КОНТЕКСТЕ 

УПРАВЛЕНИЯ: НАЦИОНАЛЬНЫЕ 

КУЛЬТУРЫ И ЯЗЫКОВЫЕ 

РАЗЛИЧИЯ 



ПРОБЛЕМЫ КРОСС-КУЛЬТУРНОГО 

МЕНЕДЖМЕНТА В КОНТЕКСТЕ 

УПРАВЛЕНИЯ: НАЦИОНАЛЬНЫЕ 

КУЛЬТУРЫ И ЯЗЫКОВЫЕ РАЗЛИЧИЯ 

III Всероссийская студенческая научно-практическая 

конференция  

ОРГКОМИТЕТ 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:  
Шурупова А.С. – заместитель директора Липецкого филиала 

РАНХиГС, канд. экон. наук, доцент 

 
ЧЛЕНЫ ОРГКОМИТЕТА: 
Киреева Н.В. – доцент кафедры гуманитарных и естественнонаучных 

дисциплин Липецкого филиала РАНХиГС, канд. пед. наук 

Чудинова Е.В. – и.о. заведующего кафедрой «Гуманитарные и 
естественнонаучные дисциплины», канд. пед. наук, доцент 
Шурупова О.С. – профессор кафедры английского языка ЛГПУ имени 

П.П. Семенова-Тян-Шанского, д-р филол. наук, доцент 

АДРЕС ОРГКОМИТЕТА 
г. Липецк, Липецкий филиал РАНХиГС 
ул. Интернациональная, д. 3, каб. 214 
 
КОНТАКТЫ 
Шурупова Анна Сергеевна 
e-mail: confup@inbox.ru 
тел.: 8 (920) 536 95 70 

mailto:confup@inbox.ru


УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 

Липецкий филиал Российской академии народного хозяйства и 
государственной службы при Президенте РФ проводит 15 мая 2023 
года III Всероссийскую студенческую научно-практическую 
конференцию «Проблемы кросс-культурного менеджмента в 
контексте управления: национальные культуры и языковые 
различия».  

К участию в конференции приглашаются студенты и магистранты. 
По материалам конференции планируется издание сборника 

статей, который будет размещен в российской наукометрической базе 
РИНЦ. 

Научной электронной библиотеке (РИНЦ). 
 

НАУЧНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И СЕКЦИИ КОНФЕРЕНЦИИ 

1. Влияние культурных и языковых различий на работу в 
мультикультурных командах. 

2. Влияние национальных культур на управленческие роли и 
действия.  

3. Стили работы и их зависимость от национальной культуры.  
4. Пути преодоления межкультурных различий в менеджменте. 

 

УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ 

УЧАСТИЕ в конференции и опубликование статей БЕСПЛАТНОЕ.  
Формат участия: очный (выступление с докладом и публикация 

статьи), заочный (только публикация статьи). 
Для участия в конференции до 01 мая 2023 г. просим направлять 

в адрес оргкомитета (e-mail: confup@inbox.ru) электронный вариант 
научной статьи, оформленный в соответствии с требованиями. В теме 
письма следует указать «Статья на конференцию_Иванов_очно» или 
«Статья на конференцию_Иванов_заочно». 

Оргкомитет конференции оставляет за собой право не принимать 
к публикации материалы, не соответствующие заявленной теме 
конференции, научным направлениям, установленным правилам 
оформления, отправленные позднее указанного срока, с неполной 
информацией в заявке, а также не прошедшие проверку по системе 
«АНТИПЛАГИАТ» (оригинальность не менее 50%). 

Направляя статью в адрес оргкомитета, автор тем самым 
выражает согласие на ее размещение в базе РИНЦ на платформе 
электронной научной библиотеки elibrary.ru.  

ОБЪЕМ предоставляемого материала – 3-5 СТРАНИЦ.  



 
ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ 

 
1. Формат страницы – А5 (размер листа 148,5 х 210 мм).  

2. Текст должен быть набран в редакторе Microsoft Word – 2000 и 
выше. Шрифт «Times New Roman», Кегль – 10, междустрочный 
интервал – одинарный, отступ абзаца 1,0 см, название доклада – 
заглавными буквами (шрифт полужирный). Поля (верхнее, нижнее, 
правое, левое) – 2,0 см. Выравнивание – по ширине. Страницы не 
нумеруются. При подготовке статей не использовать 
сканированные, растровые изображения. При наличии, формулы 
должны быть вставлены в текст и выполнены с помощью редактора 
формул. Рисунки, таблицы – допускается не более двух в статье. 
Рисунки и графики должны иметь четкое изображение и быть 
выдержаны в черно-белой гамме. Отдельные ячейки таблиц 
выделять серым (черным) цветом только в том случае, если тон 
несет смысловую нагрузку. Размеры таблиц и схем в файле должны 
соответствовать размеру печати. Рисунки должны быть вставлены в 
текст и выполнены в графическом редакторе с расширением *.gif, 
*.jpg или *.wmf. Название таблицы располагать по центру вверху, 
рисунков – по центру внизу, строчными буквами, шрифт 10 pt, 
нежирный. Ссылки по тексту на таблицы и рисунки обязательны. 
Список источников НЕ МЕНЕЕ 5 ИСТОЧНИКОВ оформляется в 
конце статьи в алфавитном порядке (под одним номером один 
источник). В тексте статьи ссылки на источники помещаются в 
квадратные скобки.  

3. Оформление данных об авторе: Ф.И.О. автора статьи, 
(шрифт обычный, выравнивание по правому краю, без абзацного 
отступа); на следующей строке (шрифт обычный, выравнивание по 
правому краю, без абзацного отступа) – полное название вуза и 
город, на следующей строке – ФИО и должность научного 
руководителя, затем – электронный адрес.  

4. Оформление заголовка через 1 строку (шрифт полужирный, 
заглавные буквы, выравнивание по центру, без абзацного отступа) – 
НАЗВАНИЕ СТАТЬИ.  

5. Аннотация не более 600 знаков. 

6. Ключевые слова приводятся на русском языке и отделяются 
друг от друга точкой и запятой. 

7. После ключевых слов пропуск одной строки, и далее следует 
текст. 
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КРОСС-КУЛЬТУРНЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
СРЕДЕ КАК ТЕХНОЛОГИЯ ФОРМИРОВАНИЯ КУЛЬТУРЫ МИРА 

 
 

Аннотация. В статье рассмотрена проблема межкультурной 
коммуникации в образовательной среде, предложены пути решения 
проблемы с помощью технологии избегания конфликтов. 
Ключевые слова: межкультурная коммуникация, технология 
избегания конфликтов. 
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УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ 

Участие в конференции и опубликование статей БЕСПЛАТНОЕ. 
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