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Р О С С И Й С К А Я  А К А Д Е М И Я
Н А Р О Д Н О Г О  Х О З Я Й С Т В А  и  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Й  С Л У Ж Б Ы

п р и  П Р Е З И Д Е Н Т Е  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И

АЛТАЙСКИЙ ФИЛИАЛ
___________________________________________________________________________________

П Р И К А З

г. Барнаул

от <d>                         года №  <n>             
                                           
О замещении должностей
профессорско-преподавательского состава
Алтайского филиала РАНХиГС
                                

В соответствии с Уставом Академии, Положением об Алтайском филиале 
РАНХиГС, Положением о порядке замещения должностей педагогических 
работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте Российской Федерации», утвержденным приказом РАНХиГС от 
03.04.2025 г. № 02–562,

п р и к а з ы в а ю:

1. Объявить конкурс на замещение должностей профессорско-
преподавательского состава Алтайского филиала РАНХиГС (далее – Филиал).

2. Утвердить текст объявления о конкурсе на замещение должностей 
профессорско-преподавательского Филиала (Приложение № 1).

3. Утвердить перечень документов, предоставляемых претендентами на 
замещение должностей профессорско-преподавательского состава Филиала 
(Приложение № 2), форму заявления для участия в конкурсе (Приложение № 3), 
форму согласия на обработку персональных данных (Приложение № 4), форму 
сведений о научно-педагогической деятельности претендента для участия в 
конкурсе (Приложения № 5), форму списка опубликованных учебных изданий и 
научных трудов претендента для участия в конкурсе (Приложения № 6)

4. Организацию приема заявлений претендентов и документов, 
подтверждающих соответствие претендентов квалификационным требованиям, 
предъявляемым на должности профессорско-преподавательского состава, а также 
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документов, подтверждающих отсутствие у претендента ограничений на занятие 
трудовой деятельностью в сфере образования, в указанные в Приложении № 1 сроки, 
возложить на ученого секретаря ученого совета Шлегель С.В. и начальника отдела 
кадров и делопроизводства Долматову О.А.

5. Начальнику отдела кадровой и делопроизводства О.А. Долматовой 
обеспечить размещение объявления о проведении конкурса на замещение 
должностей профессорско-преподавательского состава на официальном сайте 
Филиала.

6. Конкурсной комиссии Филиала (приказ от 01.09.2025 года № 105-17-
07-78/2 «О создании конкурсной комиссии») провести предварительное 
рассмотрение заявлений претендентов и их конкурсных документов с учетом 
сроков, требований, этапов, в соответствии с требованиями Положения о порядке 
замещения должностей работников, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу, федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Российская академия 
народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 
Федерации», утвержденного приказом РАНХиГС от 03.04.2025 № 02-562.

7. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор филиала <p> И.А. Панарин

Приказ вносит: Долматова О.А.

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат c7b819bebae0984dac3c6a4fd71497ff2d74f60a
Владелец Панарин Игорь Анатольевич
Действителен с 07.04.2025 по 01.07.2026
Дата подписания 22.04.2026 12:38 (UTC+3)
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Приложение № 1
к приказу от <d>                      года №  <n>             

Объявление

Алтайский филиал федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Российская академия народного хозяйства и 
государственной службы при Президенте Российской Федерации» (Алтайский 
филиал РАНХиГС) объявляет конкурс:

Номер 
вакансии

Должность Доля 
ставки

Кол-во Срок, на который будет заключаться трудовой 
договора по замещаемой должности, 

соответствующий сроку избрания по конкурсу

по кафедре «Частного права»
105.08 Старший 

преподаватель
1 1 ед. определенный

105.08 Старший 
преподаватель

0,45 1 ед. определенный

105.08 Доцент 0,6 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.08 Доцент 1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,5 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,5 1 ед. определенный
105.08 Доцент 1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,2 1 ед. определенный
105.08 Доцент 1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 1 1 ед. определенный
105.08 Доцент 0,1 1 ед. определенный

по кафедре «Теоретико-исторических и государственно-правовых дисциплин»
105.07 Старший 

преподаватель
1 1 ед. определенный

105.07 Старший 
преподаватель

0,3 1 ед. определенный

105.07 Старший 
преподаватель

1 1 ед. определенный

105.07 Старший 
преподаватель

0,1 1 ед. определенный

105.07 Доцент 1 1 ед. определенный
105.07 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.07 Доцент 1 1 ед. определенный
105.07 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.07 Доцент 1 1 ед. определенный
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105.07 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.07 Доцент 1 1 ед. определенный
105.07 Доцент 0,5 1 ед. определенный

по кафедре «Уголовного права, уголовного процесса и криминалистики»
105.09 Старший 

преподаватель
1 1 ед. определенный

105.09 Старший 
преподаватель

0,1 1 ед. определенный

105.09 Доцент 1 1 ед. определенный
105.09 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.09 Доцент 1 1 ед. определенный
105.09 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.09 Доцент 1 1 ед. определенный
105.09 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.09 Доцент 1 1 ед. определенный
105.09 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.09 Доцент 1 1 ед. определенный
105.09 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.09 Доцент 1 1 ед. определенный
105.09 Доцент 0,4 1 ед. определенный

по кафедре «Судебной, административной и прокурорской деятельности»
105.13 Доцент 1 1 ед. определенный
105.13 Доцент 0,2 1 ед. определенный
105.13 Доцент 1 1 ед. определенный
105.13 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.13 Доцент 1 1 ед. определенный
105.13 Доцент 0,1 1 ед. определенный

по кафедре «Государственного и муниципального управления»
105.05 Доцент 1 1 ед. определенный
105.05 Доцент 0,25 1 ед. определенный
105.05 Доцент 1 1 ед. определенный
105.05 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.05 Доцент 1 1 ед. определенный
105.05 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.05 Доцент 1 1 ед. определенный
105.05 Доцент 0,25 1 ед. определенный 
105.05 Доцент 1 1 ед. определенный 
105.05 Доцент 0,25 1 ед. определенный 
105.05 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.05 Профессор 0,5 1 ед. определенный 

по кафедре «Экономики и финансов»
105.06 Старший 

преподаватель
1 1 ед. определенный
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105.06 Старший 
преподаватель

1 1 ед. определенный

105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,2 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,65 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,15 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный
105.06 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.06 Доцент 1 1 ед. определенный

по кафедре «Психологии и социологии управления»
105.10 Преподаватель 1 1 ед. определенный
105.10 Преподаватель 0,3 1 ед. определенный
105.10 Старший 

преподаватель
0,35 1 ед. определенный

105.10 Старший 
преподаватель

0,5 1 ед. определенный

105.10 Доцент 1 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.10 Доцент 1 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,85 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,9 1 ед. определенный
105.10 Доцент 1 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,5 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,5 1 ед. определенный
105.10 Доцент 0,5 1 ед. определенный
105.10 Профессор 0,3 1 ед. определенный
105.10 Профессор 0,2 1 ед. определенный

по кафедре «Гуманитарных и естественнонаучных дисциплин»
105.11 Старший 

преподаватель
1 1 ед. определенный

105.11 Старший 
преподаватель

0,5 1 ед. определенный

105.11 Старший 
преподаватель

1 1 ед. определенный

105.11 Старший 
преподаватель

0,5 1 ед. определенный
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105.11 Старший 
преподаватель

1 1 ед. определенный

105.11 Старший 
преподаватель

0,5 1 ед. определенный

105.11 Доцент 1 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.11 Доцент 1 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,2 1 ед. определенный
105.11 Доцент 1 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.11 Доцент 1 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,2 1 ед. определенный
105.11 Доцент 1 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,1 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,25 1 ед. определенный
105.11 Доцент 0,5 1 ед. определенный

по кафедре «Медиакоммуникаций, русского языка и риторики»
105.12 Старший 

преподаватель
1 1 ед. определенный

105.12 Старший 
преподаватель

0,3 1 ед. определенный

105.12 Старший 
преподаватель

0,9 1 ед. определенный

105.12 Доцент 1 1 ед. определенный
105.12 Доцент 0,4 1 ед. определенный
105.12 Доцент 1 1 ед. определенный
105.12 Доцент 0,3 1 ед. определенный
105.12 Доцент 1 1 ед. определенный
105.12 Доцент 0,5 1 ед. определенный
105.12 Доцент 1 1 ед. определенный
105.12 Доцент 0,25 1 ед. определенный
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Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам на должности 
профессорско-преподавательского состава

Должность Квалификационные требования

Преподаватель Высшее профессиональное образование и 
стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии 
послевузовского профессионального 
образования (аспирантура, ординатура, 
адъюнктура) или ученой степени кандидата 
наук - без предъявления требований к 
стажу работы.

Старший преподаватель Высшее профессиональное образование 
и стаж научно- педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой 
степени кандидата наук стаж научно-
педагогической работы не менее 1 года.

Доцент Высшее профессиональное 
образование, ученая степень кандидата 
(доктора) наук и стаж научно-
педагогической работы не менее 3 лет 
или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).

Профессор Высшее профессиональное 
образование, ученая степень доктора 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 5 лет или ученое звание 
профессора.

Информация о проведении конкурса

Место приема заявлений для участия в 
конкурсе

г. Барнаул, ул. Партизанская, 187, каб. 
А204

Сроки приема заявлений для участия в 
конкурсе

с 24.04.2026 г. по 25.05.2026 г.

Место проведения конкурса Алтайский филиал РАНХиГС, г. 
Барнаул, ул. Партизанская, д.187, ауд. 
А205., 15.00.
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Дата проведения конкурса 25 июня 2026 г.

Форма проведения конкурса очная

Срок, на который будет заключатся 
трудовой договор

определенный

Порядок и сроки внесения изменений в

условия конкурса

Изменения в условия конкурса (включая

отмену) могут быть внесены 
директором

либо уполномоченным им лицом в

соответствии со статьей 1058 ГК РФ

Адрес электронной почты ok-alt@ranepa.ru

Контактное лицо, телефон Долматова Ольга Анатольевна, 
начальник отдела кадров и 
делопроизводства.                                              
тел.     8 (3852) 503-574.
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Приложение № 2
к приказу от <d>                      года №  <n>             

Перечень документов, предоставляемых претендентами на замещение 
должностей профессорско-преподавательского состава

1. Заявление претендента на участие в конкурсе на имя директора 
Алтайского филиала РАНХиГС.

2. Личный листок по учету кадров (установленной формы)
/для сторонних претендентов/.

3. Личная карточка научно-педагогического работника (форма Т-4)
 /для сторонних претендентов/.

4. Сведения о научно-педагогической деятельности.

5. Копии документов об образовании (с приложением), переподготовке и 
повышении квалификации за последние 3 года.

  /для сторонних претендентов/.

6. Копии документов, подтверждающих ученые степени и (или) звания.

  /для сторонних претендентов/.

7. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 
преследования либо о прекращении уголовного преследования по 
реабилитирующим основаниям. Представленная справка должна быть выдана 
не ранее трех месяцев до даты подачи документов на конкурс.

8. Список учебных изданий и научных трудов, опубликованных за 
последние 3 года. Участвующим в конкурсе впервые – полный список (по форме, 
установленной ВАК).

9. Выписку из трудовой книжки или справку о научно-педагогическом 
стаже (при работе по совместительству).

10.        Согласие на обработку персональных данных.

11.       Другие приложения (по усмотрению заявителя).
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Приложение № 3
к приказу от <d>                      года №  <n>             

Директору Алтайского филиала 

РАНХиГС

Панарину И.А.

от ________________________________

__________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) полностью)

__________________________________________________________

(адрес регистрации по месту жительства или по месту пребывания)

__________________________________________________________

(адрес фактического проживания)

_________________________________

(номер телефона)

_________________________________

(адрес электронной почты)

З А Я В Л Е Н И Е

для участия в конкурсе на замещение должности педагогического работника 
Алтайского филиала РАНХиГС, относящегося к профессорско- 
преподавательскому составу

Прошу допустить меня к участию в объявленном конкурсе на замещение

должности 
___________________________________________________________________,

(ассистент / преподаватель / старший преподаватель / доцент /профессор и 
размер ставки)

по кафедре 
___________________________________________________________________,

название кафедры, факультета, института полностью
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номер вакансии на официальном сайте Института в сети «Интернет»: 
__________________

Моя мотивация для занятия данной должности в Филиале

__________________________________________________________________
__

__________________________________________________________________
__

__________________________________________________________________
__

__________________________________________________________________
__

Настоящим подтверждаю, что я ознакомлен со следующими 
документами, размещенными на официальном сайте Алтайского филиала 
РАНХиГС в сети

«Интернет» по адресу:    https://alt.ranepa.ru/https://ui.ranepa.ru/institut/structure-and-
history/uch-sovet/

Положение о порядке замещения должностей педагогических работников, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу, федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте Российской Федерации».

_________________             _____________________                ________________

  (подпись)                               (расшифровка подписи)                          (дата)

https://alt.ranepa.ru/https://ui.ranepa.ru/institut/structure-and-history/uch-sovet/
https://alt.ranepa.ru/https://ui.ranepa.ru/institut/structure-and-history/uch-sovet/
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Приложение № 4
к приказу от <d>                      года №  <n>             

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, 
_______________________________________________________________________
__,

адрес регистрации______________________________________________, адрес 
места 
жительства______________________________________________________________
_,

Документ, удостоверяющий личность: паспорт серия_________номер________, 
выдан

(кем)___________________________________________________________________
__,

дата выдачи___________________________в соответствии со статьей 9 
Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в целях 
участия в конкурсе на замещение должностей профессорско-преподавательского 
состава даю согласие свободно, своей волей и в своем интересе федеральному 
государственному бюджетному образовательному учреждению высшего 
образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы 
при Президенте Российской Федерации» (Академия), ИНН 7729050901, 
юридический адрес: 119571, г. Москва, вн. тер. г. муниципальный округ Тропарево-
Никулино, пр-т Вернадского, д. 82, стр. 1, в лице Алтайского филиала РАНХиГС, 
расположенного по адресу: 656008 г. Барнаул, ул. Партизанская, 187, на 
автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку 
моих персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных 
пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 г. N 152-ФЗ «О персональных 
данных». Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю 
согласие:

- фамилия, имя, отчество;

- пол, возраст;

- дата и место рождения;

- паспортные данные;
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- адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания;

- номер телефона (домашний, мобильный);

- адрес электронной почты;

- данные документов об образовании, квалификации, профессиональной 
подготовке,

сведения о повышении квалификации;

- сведения о трудовом стаже;

- сведения о деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер.

Я ознакомлен, что обработка персональных данных включает в себя: получение,

использование, накопление, обновление, передачу, хранение, обезличивание,

блокирование, уничтожение.

Я предупрежден, что имею бесплатный доступ к моим персональным данным и 
право на полную информацию об их содержании.

Я предупрежден, что данное согласие может быть отозвано полностью или частично 
по моей инициативе на основании личного письменного заявления.

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной 
форме.

«_____» _________20___г. ___________________ __________________________

              (дата)                                  (подпись)               (расшифровка подписи)
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Приложение № 5
                                                 к приказу от <d>                      года №  <n>             

СВЕДЕНИЯ О НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Ф.И.О. __________________________________________________________________________

1.Образование____________________________________________________________________

(вуз, год окончания, специальность)

_________________________________________________________________________________

2.Ученая степень_________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(указать дату и место защиты диссертации)

3.Ученое звание__________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(с указанием наименования кафедры по аттестату)

4.Переподготовка или повышение квалификации, подтвержденные документами 
установленного образца (за последние 3 года) 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_
5.Зарубежные стажировки, подтвержденные документами____________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(с указанием страны, организации, срока стажировки).

6.Опыт педагогической деятельности_______________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(наименование вуза, кафедры, перечень основных дисциплин, читаемых за последние 5 лет,

_________________________________________________________________________________
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     категории обучающихся-студенты, слушатели, аспиранты).

_________________________________________________________________________________

7.Основные учебные издания и научные труды, изданные за последние 3 года 
_________________________________________________________________________________

(можно дать ссылку на список работ).

8.Участие в научных исследованиях за последние 5 лет ______________________________

________________________________________________________________________________

(наименование, год, уровень участия, основные результаты).

_____________________________________________________________________________________
__

9.Опыт руководства аспирантами и соискателями___________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(тематика, количество, годы и места защиты диссертаций).

10.Работа над диссертацией________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(с указанием темы, организации, научного руководителя и предполагаемого срока завершения и

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

защиты работы (для к.н. и преподавателей, не имеющих ученых степеней)).

11.Работы, подготовленные для издания (если имеются)._____________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

12.Пожелания по структуре научно-педагогической деятельности  в Алтайском филиале 
РАНХиГС________________________________________________________________________

(по чтению базовых курсов, ведению научной работы, руководству дипломниками и т.д.)

_________________________________________________________________________________
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Приложение № 6
                                                 к приказу от <d>                     года №  <n>             

СПИСОК
опубликованных учебных изданий и научных трудов

Иванова Ивана Ивановича с 2023 по 2026 год

№ 
п/п

Наименование учебных 
изданий, научных трудов 

и патентов на 
изобретения и иные 

объекты 
интеллектуальной 

собственности

Форма 
учебных 
изданий 

и 
научных 
трудов

Выходные данные Объем Соавторы

а) учебные издания:

1. Трудовое право
 (учебное пособие)

печатная Иркутск: Изд-во ГОУ 
ВПО Рос. академия 
правосудия. – 2013. – 
151 с.

9,4/6 
п.л.

Петров 
П.П.

2. Трудовое право
(учебно-методическое 
пособие)

печатная Иркутск: Изд-во ГОУ 
ВПО Рос. академия 
правосудия. – 2014. – 
100 с. 

6,25 п.л.

3. Трудовое право
(практикум)

печатная Барнаул: Изд-во ААЭП. 
– 2014. – 68 с.

4,25/3 
п.л.

Сидоров 
С.С.

б) научные труды:

4. Некоторые вопросы 
теории и практики 
взяточничества
(научная статья)

печатная Современные проблемы 
правотворчества и 
правоприменения. 
Материалы 
всероссийской научно-
практической 
конференции. – Иркутск: 
Изд-во РПА МЮ РФ, 
2001. С. 178-185.

0,5 п.л.

5. Характеристика 
личности 
взяткополучателя 
(научная статья в 
журнале ВАК)

печатная Российская юстиция. –  
2002. – №8. – С. 57-58.

0,25 п.л.
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6. Значение культуры в 
жизни осужденных 
(научная статья в 
журнале РИНЦ)

печатная Экономика. Право. 
Печать. Вестник КСЭИ. 
Научный и 
информационно-
методический журнал. 
Выпуск №3 (11). 2002. – 
Краснодар, 2002. – С. 91-
97.

0,4 п.л.

7. Правовой анализ 
ученического договора 
(научная статья)

печатная Трудовое право. –  2002. 
– №10. – С. 81-82.

0,25 п.л.

8. К вопросу о воздействии 
современного 
образования на 
преступность 
(тезисы доклада)

печатная Гражданское 
образование – путь в 
демократическое 
общество: материалы 
Международной научно-
практической 
конференции 
преподавателей школ, 
инновационных учебных 
заведений и вузов (16-17 
октября 2001 г.). Вып.2. – 
Иркутск: Изд-во Иркут. 
гос. пед. ун-та, 2002. С. 
81-86. 

0,4 п. л.

в) патенты на изобретения и иные объекты интеллектуальной собственности:

9.

Соискатель __________ И.И. Иванов

Список верен:

Заведующий кафедрой 
административного и финансового права __________ П.П. Петров

Ученый секретарь ученого совета __________ С.В. Шлегель
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