
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ» 

 

Алтайский филиал РАНХиГС 
 

   

УТВЕРЖДЕНО 

Решением Ученого совета 

Алтайского филиала РАНХиГС 

Протокол от «24» сентября 2025 

г. №1 

 

 

 

 
ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

 

 

 

по направлению подготовки:  

38.03.01 Экономика 

 

 

образовательная программа: Экономика и управление финансами  

 

 

квалификация: бакалавр 

 

 

формы обучения: очная, очно-заочная 

 

 

 

 

 

 

 

Год набора - 2022 

 

 

 

 

 

 

 
Барнаул, 2025 г.



Автор–составитель РПП: 

Воробьев Сергей Петрович, кандидат экономических наук, доцент, доцент кафедры 

экономики и финансов  

 

Лукина Елена Викторовна, кандидат экономических наук, доцент, заведующий кафедрой 

экономики и финансов 

 

Заведующий кафедрой: 

Лукина Елена Викторовна, кандидат экономических наук, доцент, заведующий кафедрой 

экономики и финансов 

 

 

 



3 

Содержание 

Введение 4 

1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 4 
2. Форма и объем государственной итоговой аттестации 5 
3. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения образовательной программы 5 

4. Программа государственного экзамена 7 
5. Выпускная квалификационная работа 29 
 

 

 



Введение 

Настоящая программа предназначена для проведения государственной итоговой 

аттестации выпускников – обучающихся очной и очно-заочной формы обучения по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, образовательная программа Экономика и 

управление финансами.  

Государственная итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по 

программе высшего образования, является обязательной. 

Программа Государственной итоговой аттестации составлена в соответствии с 

требованиями: 

- образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

38.03.01 «Экономика» федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации» (Приказ ФГБОУ ВО 

РАНХиГС от 29 марта 2021 г. № 01-3037 «Об утверждении образовательного стандарта 

Академии по направлению подготовки 38.03.01 Экономика и 38.04.01 Экономика»)  

- нормативных правовых актов Министерства образования и науки Российской 

Федерации; 

- локальных нормативных актов федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российская академия народного 

хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации». 

 

1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия 

результатов освоения обучающимися образовательных программ требованиям 

образовательного стандарта Академии. 

Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

- выявление уровня освоения универсальных, общепрофессиональных компетенций, 

установленных настоящим образовательным стандартом и профессиональных компетенций 

выпускников, определенным в данной образовательной программе ее руководителем;  

- выявление готовности выпускников к выполнению профессиональных действий, 

установленных на основе профессиональных стандартов (см. Описание образовательной 

программы).  

Бакалавр по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (образовательная 

программа «Экономика и управление финансами») должен быть подготовлен к решению 

профессиональных задач расчетно­экономического и (или) организационно­управленческого 

типов в соответствии с образовательной программой и видами профессиональной 

деятельности:  

- в сфере исследований, анализа и прогнозирования социально-экономических 

процессов и явлений на микро- и макроуровне в экспертно-аналитических службах (центрах 

экономического анализа, правительственном секторе, общественных организациях); 

- в сфере производства продукции и услуг, включая анализ спроса на продукцию и 

услуги и оценку их текущего и перспективного предложения, продвижение продукции и 

услуг на рынок и планирования, связанных с производственной деятельностью; 

- в сфере обслуживание финансовых потоков, связанных с производственной 

деятельностью 

- в сфере кредитования; 

- в сфере страхования, включая пенсионное и социальное; 

- в сфере операций на финансовых (или фондовых) рынках, включая финансовые 

риски; 
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- в сферах внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, финансового 

консультирования, управления рисками; 

- в сфере консалтинга; 

- в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника. 

 

2. Форма и объем государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме: 

- государственного экзамена, включая подготовку к сдаче и сдачу государственного 

экзамена; 

- защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и 

защиту выпускной квалификационной работы.  

Общий объем государственной итоговой аттестации составляет 9 З.Е., из них: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена – 3 З.Е., 

- подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы – 6 З.Е. 

 

3. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения образовательной программы 

3.1. Перечень компетенций, владение которыми должен продемонстрировать 

обучающийся в ходе ГИА: 

3.1.1. При защите выпускной квалификационной работы 
Код 

компетенции  
Содержание компетенции  

УК ОС – 1. 
Способен применять критический анализ информации и системный подход для решения 

задач обоснования собственной гражданской и мировоззренческой позиции 

УК ОС – 2. Способен разработать проект на основе оценки ресурсов и ограничений 

УК ОС – 3. Способен вести себя в соответствии с требованиями ролевой позиции в командной работе 

УК ОС – 4. 
Способен осуществлять коммуникацию, в том числе деловую, в устной и письменной 

формах на государственном и иностранном (ых) языках 

УК ОС – 5. 

Способен проявлять толерантность в условиях межкультурного разнообразия общества в 

социально-историческом и философском контекстах, соблюдать нормы этики и 

использовать дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах 

УК ОС – 6. 
Способен выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК ОС – 7. 
Способен поддерживать уровень физического здоровья, достаточного для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК ОС- 8. 
Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК ОС – 9. 
Способен использовать основы экономических знаний для принятия экономически 

обоснованных решений в различных сферах деятельности 

УК ОС – 10. 
Способен демонстрировать и формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению 

УК ОС – 11. 

Способен идентифицировать проявления экстремизма и участвовать в принятии 

профилактических мер, направленных предупреждение экстремистской, в том числе 

террористической деятельности 

ОПК ОС – 1. 
Способен осуществлять обработку и статистический анализ данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач 

ОПК ОС – 2. 

Способен применять знания макроэкономической теории при решении прикладных задач, а 

также анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

макроуровне. 

ОПК ОС – 3. 

Способен применять знания микроэкономической теории при решении прикладных задач, а 

также анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

микроуровне. 

ОПК ОС – 4. Способен применять эконометрические методы для решения прикладных задач 

ОПК ОС – 5. Способен анализировать финансовые результаты организационно-управленческих решений 
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ОПК ОС – 6. 
Способен использовать современные информационные технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

ПКо ОС III – 1 Способен использовать методы высшей математики для решения прикладных задач 

ПКо ОС III – 2 Способен использовать основы правовых знаний в экономической деятельности 

ПКо ОС III – 3 
Способен использовать правовые знания для защиты интересов субъектов экономической 

деятельности 

ПКс-1 
Способен проводить мониторинг конъюнктуры банковских услуг, рынка ценных бумаг, 

иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков 

ПКс-2 
Способен проводить подбор в интересах клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультировать клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов 

ПКс-3 
Способен консультировать клиента по оформлению сделок с поставщиком финансовой 

услуги (кроме операционной деятельности) 

ПКс-4 
Способен использовать основные показатели финансовой ситуации хозяйствующего 

субъекта для поиска финансовых возможностей 

 

3.1.2 При сдаче государственного экзамена 
Код 

компетенции  
Содержание компетенции  

УК ОС – 1. 
Способен применять критический анализ информации и системный подход для решения 

задач обоснования собственной гражданской и мировоззренческой позиции 

УК ОС – 2. Способен разработать проект на основе оценки ресурсов и ограничений 

УК ОС – 3. Способен вести себя в соответствии с требованиями ролевой позиции в командной работе 

УК ОС – 4. 
Способен осуществлять коммуникацию, в том числе деловую, в устной и письменной 

формах на государственном и иностранном (ых) языках 

УК ОС – 5. 

Способен проявлять толерантность в условиях межкультурного разнообразия общества в 

социально-историческом и философском контекстах, соблюдать нормы этики и 

использовать дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах 

УК ОС – 6. 
Способен выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК ОС – 7. 
Способен поддерживать уровень физического здоровья, достаточного для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК ОС- 8. 
Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК ОС – 9. 
Способен использовать основы экономических знаний для принятия экономически 

обоснованных решений в различных сферах деятельности 

УК ОС – 10. 
Способен демонстрировать и формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению 

УК ОС – 11. 

Способен идентифицировать проявления экстремизма и участвовать в принятии 

профилактических мер, направленных предупреждение экстремистской, в том числе 

террористической деятельности 

ОПК ОС – 1. 
Способен осуществлять обработку и статистический анализ данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач 

ОПК ОС – 2. 

Способен применять знания макроэкономической теории при решении прикладных задач, а 

также анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

макроуровне. 

ОПК ОС – 3. 

Способен применять знания микроэкономической теории при решении прикладных задач, а 

также анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

микроуровне. 

ОПК ОС – 4. Способен применять эконометрические методы для решения прикладных задач 

ОПК ОС – 5. Способен анализировать финансовые результаты организационно-управленческих решений 

ОПК ОС – 6. 
Способен использовать современные информационные технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

ПКо ОС III – 1 Способен использовать методы высшей математики для решения прикладных задач 

ПКо ОС III – 2 Способен использовать основы правовых знаний в экономической деятельности 

ПКо ОС III – 3 
Способен использовать правовые знания для защиты интересов субъектов экономической 

деятельности 

ПКс-1 
Способен проводить мониторинг конъюнктуры банковских услуг, рынка ценных бумаг, 

иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков 

ПКс-2 
Способен проводить подбор в интересах клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультировать клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов 
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ПКс-3 
Способен консультировать клиента по оформлению сделок с поставщиком финансовой 

услуги (кроме операционной деятельности) 

ПКс-4 
Способен использовать основные показатели финансовой ситуации хозяйствующего 

субъекта для поиска финансовых возможностей 

 

4. Программа государственного экзамена 

4.1 Содержание государственного экзамена  

Содержание государственного экзамена включает в себя задания, обеспечивающие 

проверку сформированности компетенций. 

 

Таблица 1 – Содержание государственного экзамена 

№ 
Наименование 

тем (разделов) 
Содержание тем  

Коды 

компетенций 

1 Микроэкономика 

История микроэкономики: теория полезности и утилитаризм как ее 

философская основа; маржинализм и его представители. 

Кривые безразличия. Построение кривых безразличия. Свойства 

кривых безразличия. 

Спрос. Закон спроса. Построение кривой спроса. Факторы спроса: 

ценовые, неценовые. 

Предложение. Закон предложения. Построение кривой предложения. 

Факторы предложения: ценовые, неценовые. 

Издержки производства: по методу затрат (бухгалтерские, 

экономические), по отношению к объему производства (общие, 

постоянные, переменные). Построение кривых общих, постоянных и 

переменных издержек. 

Конкуренция: совершенная и несовершенная конкуренция 

(монополистическая, олигополия, монополия). 

ОПК ОС-3 

2 Макроэкономика 

Общая характеристика системы макроэкономических показателей. 

Номинальный и реальный ВВП. Дефлятор ВВП. Основные методы 

расчета ВВП. 

Сущность, причины и виды безработицы. Показатели безработицы. 

Сущность, причины и виды инфляции. Показатели инфляции. 

Уравнение обмена Фишера. 

Экономические циклы, их виды и характеристика. Фазы 

экономического цикла. 

Совокупный спрос и совокупное предложение. Модель «AD – AS».  

Отличия классической и кейнсианской теорий макроэкономического 

равновесия. 

УК ОС-9, 

ОПК ОС-2 

3 
Введение в 

теорию финансов 

Сущность и функции финансов. Понятие финансовой системы и 

характеристика ее отдельных подсистем. 

Финансовые рынки: сущность и классификация. Субъекты и объекты 

финансового рынка.  

Стратегические цели и инструменты денежно-кредитной политики. 

Таргетирование инфляции. 

Оценка стоимости акций. Модель Гордона. 

Инвестиции: сущность, виды. Жизненный цикл инвестиционного 

проекта. 

Показатели эффективности инвестиционного проекта. 

Временная теория стоимости денег. Приведенная стоимость 

денежного потока инвестиционного проекта. 

УК ОС-9, 

ОПК ОС-5 

4 

Финансовый 

потенциал 

региональной 

экономики 

Регион в системе государственной экономической политики: цели, 

субъекты и механизм реализации региональной экономической 

политики 

Теории размещения регионального производства: теория 

сельскохозяйственного штандорта Й. Тюнена, рациональный 

штандорт промышленного предприятия В. Лаунхардта, 

промышленный штандорт А. Вебера. 

Индикаторы состояния и развития экономики региона. 

Сущность теории экономического районирования. Основные 

положения теории. Факторы размещения производительных сил по 

рии районирования. 

УК ОС-9 
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Локализация отраслей и специализация регионов: понятие, формы, 

показатели. 

Структура бюджетной системы региона. Источники доходов 

консолидированного бюджета региона. 

Роль территорий опережающего социально-экономического развития 

в формировании финансового потенциала региона 

Особые экономические зоны: виды, значение для экономики региона. 

Инвестиционный климат региона: понятие, факторы его 

формирующие и методика оценки. 

5 
Экономика 

организаций 

Производственная структура организации, основные ее элементы. 

Типы производства, их характеристика. Формы организации 

производства. 

Экономическая сущность и значение основных фондов. Состав, 

структура и оценка основных производственных фондов.  

Формы воспроизводства основных производственных фондов. 

Показатели эффективности использования основных фондов.  

Производственная мощность предприятия: понятие, факторы, 

влияющие на ее величину, виды, методика расчета. 

Сущность и состав оборотных средств организации. Оборотные 

фонды и фонды обращения. Показатели использования оборотных 

фондов.  

Планирование потребности в оборотных средствах, эффективность 

использования оборотных средств и пути ускорения их 

оборачиваемости. 

Персонал организации, его состав, структура. Качественная 

характеристика кадров, количественная характеристика кадров: 

показатели численности и движения. 

Производительность труда, методы ее расчета и факторы повышения. 

Формы и системы оплаты труда, условия их эффективного 

применения. 

Понятие затрат и себестоимости продукции. Классификация 

(группировка) затрат на производство и реализацию продукции. 

ПКс-3 

6 
Налоги и 

налогообложение 

Налоговая система, ее составные элементы. Налоговая политика 

государства: понятие, цели, задачи. Классификация налогов.  

НДС. Налогоплательщики. Объект налогообложения. Налоговая база. 

Освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика. 

Порядок расчета. 

Налог на прибыль. Налогоплательщики. Объект налогообложения. 

Порядок определения налоговой базы. Налоговые ставки. 

Классификация доходов и расходов. 

Налог на доходы физических лиц. Налогоплательщики. Налоговая 

база. Доходы, не подлежащие налогообложению. Налоговые ставки. 

Виды налоговых вычетов. 

Специальные налоговые режимы: УСН, ЕСХН, патентная система, 

налог на профессиональный доход, АУСН, СРП. 

ПКс-2 

7 
Финансовый 

менеджмент 

Финансирование внеоборотных активов. Оценка эффективности 

форм финансирования: собственные средства, лизинг, кредит 

Сущность и основные элементы амортизационной политики 

предприятия. 

Дивидендная политика: типы политик, дивиденды и порядок их 

выплаты. 

Сущность трансфертного ценообразования, методы обоснования 

трансфертных цен и факторы, влияющие на выбор метода 

трансфертного ценообразования 

Затратный метод как метод трансфертного ценообразования 

Управление запасами на предприятии, методы обоснования 

оптимального уровня запасов. 

Сущность и основные элементы управления кредиторской 

задолженностью. 

Финансовый леверидж и его значение для принятия управленческих 

решений: европейская и американская концепции. Финансовый 

леверидж и финансовый риск. Совокупный риск. 

Уставный капитал организации, его формирование и изменения. 

ПКс-3 



9 

Прибыль организации как источник финансовых ресурсов; факторы, 

определяющие величину прибыли. 

Бюджетирование в организации: элементы, цели и виды, отраслевые 

особенности. 

8 
Бухгалтерский 

учет 

Учет основных средств и нематериальных активов, способы 

начисления амортизации.  

Учет  поступления  и расходования материально-производственных 

запасов.  

Учет кассовых операций и операций по расчетным и валютным 

счетам организации. 

Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками, покупателями и 

заказчиками. 

Учет расчетов с персоналом по оплате труда в организации. 

Учет расчетов по налогам и сборам. 

Учет затрат на производство продукции (работ, услуг). 

Учет продажи готовой продукции, порядок определения финансового 

результата от продажи. 

Учет прочих доходов и расходов, формирование окончательного 

финансового результата деятельности организации по итогам 

отчетного года. 

Понятие бухгалтерской (финансовой) отчетности организации, 

состав, сроки, порядок представления. 

ПКс-4 

9 

Корпоративные и 

отраслевые 

финансы 

Понятие и состав финансовых ресурсов корпораций. Источники 

формирования финансовых ресурсов корпораций и направления их 

использования. Понятие структуры капитала корпорации. 

Направления вложений финансовых ресурсов: внеоборотные и 

оборотные активы. Оценка эффективности использования активов 

корпорации. 

Доходы и расходы корпораций. Классификация доходов и расходов. 

Понятие выручки, факторы ее роста. 

Прибыль и рентабельность: виды и способы расчета.  

Точка безубыточности, запас финансовой прочности. Алгоритм 

определения точки безубыточности для предприятия при 

многономенклатурном выпуске. 

Понятие операционного риска. Эффект операционного рычага: 

способ расчета и экономическая интерпретация полученного 

значения показателя. 

Финансовое состояние организации: показатели имущественного 

состояния, ликвидности баланса и финансовой устойчивости. 

Финансовое состояние организации: показатели деловой активности 

и эффективности использования капитала. 

Финансовое планирование и прогнозирование: содержание, задачи. 

Виды финансовых планов. Методы финансового планирования. 

Бюджетирование в системе финансового планирования. 

Денежные потоки.  Виды денежных потоков. Планирование и анализ 

денежных потоков: прямой и косвенный метод. 

ПКс-3 

10 
Экономический 

анализ 

Горизонтальный и вертикальный анализ денежных потоков. Прямой 

и косвенный методы определения чистого денежного потока. 

Факторный анализ фонда оплаты труда. Сравнительный анализ 

темпов роста производительности труда и заработной платы. 

Моделирование взаимосвязей в детерминированном факторном 

анализе, способы измерения влияния факторов в экономическом 

анализе. 

Анализ динамики и структуры косвенных затрат, оценка влияния 

косвенных затрат на изменение себестоимости единицы продукции. 

Факторный анализ рентабельности совокупного капитала. Модель 

влияния факторов оборачиваемости капитала на прибыль. 

Рейтинговый анализ: сущность рейтингования организаций, 

источники информации для рейтингованию организаций по 

финансовому состоянию, методы многомерного анализа. 

Анализ прибыли от продаж: задачи, источники информации, 

факторный анализ (факторы, факторная модель, способы анализа). 

Факторный анализ налоговой нагрузки хозяйствующих субъектов. 

УК ОС-9 
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4.2. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации  

(государственный экзамен) 

4.2.1. Примерный перечень вопросов к государственному экзамену 

1. История микроэкономики: теория полезности и утилитаризм как ее философская 

основа; маржинализм и его представители 

2. Кривые безразличия. Построение кривых безразличия. Свойства кривых 

безразличия. 

3. Спрос. Закон спроса. Построение кривой спроса. Факторы спроса: ценовые, 

неценовые. 

4. Предложение. Закон предложения. Построение кривой предложения. Факторы 

предложения: ценовые, неценовые. 

5. Издержки производства: по методу затрат (бухгалтерские, экономические), по 

отношению к объему производства (общие, постоянные, переменные). Построение кривых 

общих, постоянных и переменных издержек. 

6. Конкуренция: совершенная и несовершенная конкуренция (монополистическая, 

олигополия, монополия). 

7. Общая характеристика системы макроэкономических показателей. Номинальный 

и реальный ВВП. Дефлятор ВВП. Основные методы расчета ВВП. 

8. Сущность, причины и виды безработицы. Показатели безработицы. 

9. Сущность, причины и виды инфляции. Показатели инфляции. Уравнение обмена 

Фишера. 

11 

Управление 

финансовыми 

рисками 

Понятие риска, классификация рисков. Виды финансовых рисков. 

Цель, задачи, объект и субъекты управления рисками. Способы 

управления финансовыми рисками. 

Диагностика финансовых рисков компании: идентификация рисков, 

картографирование рисков. 

Количественные методы измерения рисков компании: вероятностно-

статистический анализ и оценка рисков денежных потоков. 

Риск и доходность портфеля ценных бумаг. Отличие риска портфеля 

ценных бумаг от риска отдельно взятых финансовых активов. 

ПКс-1 

12 Банковское дело 

Банковская система и характеристика ее элементов. Виды банков и 

их функции. Правовые основы деятельности банков. Центральные 

банки и основы их деятельности. Функции и операции центральных 

банков.  

Ресурсы коммерческого банка: состав, характеристика, источники 

формирования. Пассивные операции и их общая характеристика.  

Состав и структура активов коммерческого банка. Оценка качества 

активов. Содержание активных операций коммерческого банка. 

Доходы коммерческого банка, их состав и характеристика. Расходы 

коммерческого банка. Формирование прибыли. Оценка уровня 

прибыли банка. 

ПКс-1 

13 

Планирование 

развития 

хозяйствующих 

субъектов 

экономики 

Сущность и необходимость планирования развития хозяйствующих 

субъектов экономики 

Формы, функции и принципы планирования развития 

хозяйствующих субъектов экономики 

Характеристика основных методов планирования на предприятии 

Сущность, цели и необходимость планирования научно-технического 

развития предприятия 

Система рисков и их учет при планировании хозяйствующего 

субъекта 

УК ОС-2 

14 

БЖД и 

Физическая 

культура 

Методы обеспечения условий личной безопасности при организации 

труда в профессиональной сфере.  

Комплекс мероприятий для поддержания уровня физического 

здоровья, достаточного для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности. 

УК ОС-8 
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10. Экономические циклы, их виды и характеристика. Фазы экономического цикла. 

11. Совокупный спрос и совокупное предложение. Модель «AD – AS».  Отличия 

классической и кейнсианской теорий макроэкономического равновесия. 

12. Сущность и функции финансов. Понятие финансовой системы и характеристика 

ее отдельных подсистем. 

13. Финансовые рынки: сущность и классификация. Субъекты и объекты 

финансового рынка.  

14. Стратегические цели и инструменты денежно-кредитной политики. 

Таргетирование инфляции. 

15. Оценка стоимости акций. Модель Гордона. 

16. Инвестиции: сущность, виды. Жизненный цикл инвестиционного проекта. 

17. Показатели эффективности инвестиционного проекта. 

18. Временная теория стоимости денег. Приведенная стоимость денежного потока 

инвестиционного проекта.  

19. Регион в системе государственной экономической политики: цели, субъекты и 

механизм реализации региональной экономической политики 

20. Теории размещения регионального производства: теория сельскохозяйственного 

штандорта Й. Тюнена, рациональный штандорт промышленного предприятия В. Лаунхардта, 

промышленный штандорт А. Вебера. 

21. Индикаторы состояния и развития экономики региона. 

22. Сущность теории экономического районирования. Основные положения теории. 

Факторы размещения производительных сил по теории районирования. 

23. Локализация отраслей и специализация регионов: понятие, формы, показатели. 

24. Структура бюджетной системы региона. Источники доходов консолидированного 

бюджета региона. 

25. Роль территорий опережающего социально-экономического развития в 

формировании финансового потенциала региона 

26. Особые экономические зоны: виды, значение для экономики региона. 

27. Инвестиционный климат региона: понятие, факторы его формирующие и 

методика оценки. 

28. Производственная структура организации, основные ее элементы. Типы 

производства, их характеристика. Формы организации производства. 

29. Экономическая сущность и значение основных фондов. Состав, структура и 

оценка основных производственных фондов.  

30. Формы воспроизводства основных производственных фондов. Показатели 

эффективности использования основных фондов.  

31. Производственная мощность предприятия: понятие, факторы, влияющие на ее 

величину, виды, методика расчета. 

32. Сущность и состав оборотных средств организации. Оборотные фонды и фонды 

обращения. Показатели использования оборотных фондов.  

33. Планирование потребности в оборотных средствах, эффективность использования 

оборотных средств и пути ускорения их оборачиваемости. 

34. Персонал организации, его состав, структура. Качественная характеристика 

кадров, количественная характеристика кадров: показатели численности и движения. 

35. Производительность труда, методы ее расчета и факторы повышения. 

36. Формы и системы оплаты труда, условия их эффективного применения. 

37. Понятие затрат и себестоимости продукции. Классификация (группировка) затрат 

на производство и реализацию продукции.  

38. Налоговая система, ее составные элементы. Налоговая политика государства: 

понятие, цели, задачи. Классификация налогов.  

39. НДС. Налогоплательщики. Объект налогообложения. Налоговая база. 

Освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика. Порядок расчета. 
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40. Налог на прибыль. Налогоплательщики. Объект налогообложения. Порядок 

определения налоговой базы. Налоговые ставки. Классификация доходов и расходов. 

41. Налог на доходы физических лиц. Налогоплательщики. Налоговая база. Доходы, 

не подлежащие налогообложению. Налоговые ставки. Виды налоговых вычетов. 

42. Специальные налоговые режимы: УСН, ЕСХН, патентная система, налог на 

профессиональный доход, АУСН, СРП. 

43. Финансирование внеоборотных активов. Оценка эффективности форм 

финансирования: собственные средства, лизинг, кредит 

44. Сущность и основные элементы амортизационной политики предприятия. 

45. Дивидендная политика: типы политик, дивиденды и порядок их выплаты. 

46. Сущность трансфертного ценообразования, методы обоснования трансфертных 

цен и факторы, влияющие на выбор метода трансфертного ценообразования 

47. Затратный метод как метод трансфертного ценообразования 

48. Управление запасами на предприятии, методы обоснования оптимального уровня 

запасов. 

49. Сущность и основные элементы управления кредиторской задолженностью. 

50. Финансовый леверидж и его значение для принятия управленческих решений: 

европейская и американская концепции. Финансовый леверидж и финансовый риск. 

Совокупный риск. 

51. Уставный капитал организации, его формирование и изменения. Прибыль 

организации как источник финансовых ресурсов; факторы, определяющие величину 

прибыли. 

52. Бюджетирование в организации: элементы, цели и виды, отраслевые особенности. 

53. Учет основных средств и нематериальных активов, способы начисления 

амортизации.  

54. Учет  поступления  и расходования материально-производственных запасов.  

55. Учет кассовых операций и операций по расчетным и валютным счетам 

организации. 

56. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками, покупателями и заказчиками. 

57. Учет расчетов  с персоналом по оплате труда в организации. 

58. Учет расчетов по налогам и сборам. 

59. Учет затрат на производство продукции (работ, услуг). 

60. Учет продажи готовой продукции, порядок определения финансового результата 

от продажи. 

61. Учет прочих доходов и расходов, формирование окончательного финансового 

результата деятельности организации по итогам отчетного года. 

62. Понятие бухгалтерской (финансовой) отчетности организации, состав, сроки, 

порядок представления.  

63. Понятие и состав финансовых ресурсов корпораций. Источники формирования 

финансовых ресурсов корпораций и направления их использования. Понятие структуры 

капитала корпорации. 

64. Направления вложений финансовых ресурсов: внеоборотные и оборотные активы. 

Оценка эффективности использования активов корпорации. 

65. Доходы и расходы корпораций. Классификация доходов и расходов. Понятие 

выручки, факторы ее роста. 

66. Прибыль и рентабельность: виды и способы расчета.  

67. Точка безубыточности, запас финансовой прочности. Алгоритм определения 

точки безубыточности для предприятия при многономенклатурном выпуске. 

68. Понятие операционного риска. Эффект операционного рычага: способ расчета и 

экономическая интерпретация полученного значения показателя. 

69. Финансовое состояние организации: показатели имущественного состояния, 

ликвидности баланса и финансовой устойчивости. 
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70. Финансовое состояние организации: показатели деловой активности и 

эффективности использования капитала. 

71. Финансовое планирование и прогнозирование: содержание, задачи. Виды 

финансовых планов. Методы финансового планирования. Бюджетирование в системе 

финансового планирования. 

72. Денежные потоки.  Виды денежных потоков. Планирование и анализ денежных 

потоков: прямой и косвенный метод. 

73. Горизонтальный и вертикальный анализ денежных потоков. Прямой и косвенный 

методы определения чистого денежного потока. 

74. Факторный анализ фонда оплаты труда. Сравнительный анализ темпов роста 

производительности труда и заработной платы. 

75. Моделирование взаимосвязей в детерминированном факторном анализе, способы 

измерения влияния факторов в экономическом анализе. 

76. Анализ динамики и структуры косвенных затрат, оценка влияния косвенных 

затрат на изменение себестоимости единицы продукции. 

77. Факторный анализ рентабельности совокупного капитала. Модель влияния 

факторов оборачиваемости капитала на прибыль. 

78. Рейтинговый анализ: сущность рейтингования организаций, источники 

информации для рейтингованию организаций по финансовому состоянию, методы 

многомерного анализа. 

79. Анализ прибыли от продаж: задачи, источники информации, факторный анализ 

(факторы, факторная модель, способы анализа). 

80. Факторный анализ налоговой нагрузки хозяйствующих субъектов. 

81. Понятие риска, классификация рисков. Виды финансовых рисков. 

82. Цель, задачи, объект и субъекты управления рисками. Способы управления 

финансовыми рисками. 

83. Диагностика финансовых рисков компании: идентификация рисков, 

картографирование рисков. 

84. Количественные методы измерения рисков компании: вероятностно-

статистический анализ и оценка рисков денежных потоков. 

85. Риск и доходность портфеля ценных бумаг. Отличие риска портфеля ценных 

бумаг от риска отдельно взятых финансовых активов. 

86. Банковская система и характеристика ее элементов. Виды банков и их функции. 

Правовые основы деятельности банков. Центральные банки и основы их деятельности. 

Функции и операции центральных банков.  

87. Ресурсы коммерческого банка: состав, характеристика, источники формирования. 

Пассивные операции и их общая характеристика.  

88. Состав и структура активов коммерческого банка. Оценка качества активов. 

Содержание активных операций коммерческого банка. 

89. Доходы коммерческого банка, их состав и характеристика. Расходы 

коммерческого банка. Формирование прибыли. Оценка уровня прибыли банка. 

90. Сущность и необходимость планирования развития хозяйствующих субъектов 

экономики 

91. Формы, функции и принципы планирования развития хозяйствующих субъектов 

экономики 

92. Характеристика основных методов планирования на предприятии 

93. Сущность, цели и необходимость планирования научно-технического развития 

предприятия 

94. Система рисков и их учет при планировании хозяйствующего субъекта 

95. Методы обеспечения условий личной безопасности при организации труда в 

профессиональной сфере.  
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96. Комплекс мероприятий для поддержания уровня физического здоровья, 

достаточного для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

 

4.2.2. Перечень примерных практических заданий к государственному экзамену 

1.  Постоянные затраты организации составляют 135 тыс. руб. в месяц, переменные – 3 тыс. 

руб. на одну услугу. Определите средние затраты на оказание одной услуги, если 

организация оказывает: 1500 услуг в месяц; 2250 услуг в месяц; 3000 услуг в месяц. 

2.  Уравнение функции спроса: Qd = 20–2Р; уравнение функции предложения: QS = Р+8.  

Как изменится равновесная цена, если спрос сократится на 10%, предложение увеличится 

на 20% (для каждого уровня цены). 

3.  В первом году ВВП страны составил 600 млрд. денежных единиц. Через год дефлятор 

ВВП составил 120 %, а ВВП в текущих ценах увеличился на 5%.  Определите реальный 

ВВП второго года, если первый год базисный. 

4.  Допустим, функция сбережения в стране описывается уравнением: С = 30 + 0,3 Y, 

валовые инвестиции (I) составляют 50 у.е., государственные расходы (G) составляют 30 

у.е., экспорт (Ex) составляет 60 у.е., импорт (Im) составляет 30 у.е. Определите 

равновесный уровень доходов в экономике, опираясь на модель кейнсианского креста.   

5.  Инвестор приобрел за 1000 руб. привилегированную акцию с фиксированным размером 

дивиденда 10% годовых и номиналом 500 руб. Через 4 года, в течение которых 

дивиденды регулярно выплачивались, она была им продана по цене 1250 руб. Определите 

конечную доходность акции. 

6.  На основе бизнес-плана установлено, что для реализации проекта требуются инвестиции 

в размере 100 млн. руб. Чистые денежные потоки составили: 1-й год – 40 млн. руб., 2-й 

год – 45 млн. руб., 3-й год – 50 млн. руб. Ставка дисконтирования составляет 15%. На 

основе расчета показателей NPV, PI сделайте вывод об экономической целесообразности 

реализации данного проекта. 

7.  На основании данных, представленных в таблице, рассчитайте коэффициенты отраслевой 

локализации и специализации региона. Ответ округлите до тысячных. Сделайте вывод. 

Таблица 1 – Объем валового производства по отраслям экономики региона 

 Объем производства по отраслям 

Российская 

Федерация Регион 

Валовое производство по стране/региону, 

млн руб. 33982 6847 

Сельское, лесное хозяйство, охота, 

рыболовство и рыбоводство, млн руб. 5486 3847 

Добыча полезных ископаемых, млн руб. 8954 412 

Обрабатывающие производства, млн руб. 7456 987 

Строительство, млн руб. 5674 657 

Деятельность в области здравоохранения и 

социальных услуг, млн руб. 4112 235 
 

8.  На основе баланса продовольственных ресурсов Алтайского края рассчитайте показатель 

самообеспечения и долю импорта по всем видам продовольствия. Ответ округлите до 

десятых. Сделайте вывод. 

Таблица 1 – Баланс продовольственных ресурсов Алтайского края 

Виды 
продовольствия 

Ресурсы Использование 

Запас

ы на 

начал
о года 

 

Производств
о  

Ввоз, 

включа

я 
импорт 

Итого 

ресурсо
в 

Производственн

ое 
потребление  

Потер
и  

Вывоз, 

включа

я 
экспорт 

Личное 

потреблени
е 

 
Запас

ы на 

конец 
года 

Яйцо,  

млн шт. 
14,4 1071,0 71,3 1156,7 69,2 1,7 257,0 805,1 23,7 

Фрукты, ягоды,  
тыс. т 

11,9 16,3 101,2 129,4 0,0 0,1 0,2 117,8 11,3 

Картофель, 

тыс. т 
852,8 692,6 5,2 1550,6 455,5 75,6 19,2 348,5 651,8 

Молоко и 
молокопродукт

ы, тыс. т 

68,0 1444,1 141,5 1653,6 219,9 1,2 570,9 805,1 56,5 
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Мясо и 
мясопродукты, 

тыс. т 

21,1 233,1 30,1 284,3 1,8 1,3 85,8 176,4 19,0 

Овощи, тыс. т 96,6 251,2 38,4 386,2 22,4 5,7 14,9 247,6 95,6 
 

9.  На предприятии стоимость основных производственных фондов составила 88 2500 000 

руб. В течении года осуществлялся ввод и выбытие Основных производственных фондов, 

соответственно: 1 марта – 7 500 000 руб. и 300 000 руб.; 1 мая – 5000 000 руб. и  400 000 

руб.; 1 сентября 3 900 000 руб. и 700 000 руб.; 1 декабря 1800 000 руб. и 1500 000 руб. 

Объем товарной продукции за год составил 438 400 000 руб. Определите фондоотдачу и 

фондоемкость, сделайте вывод. 

10.  Определите производственную мощность цеха при следующих условиях: количество 

станков ведущего производства в цехе 60 ед., с 1 ноября введено 40 ед., с 1 мая выбыло 5 

ед. оборудования. Рабочих дней в году 260, двухсменный режим работы, 

продолжительность смены 8 часов, регламентированное время простоя на ремонт 

оборудования 5%, производительность одного станка 3 детали в час. 

11.  Определите: 

1) потребность в оборотных средствах на создание запасов материалов в плановом 

периоде по нормам расхода отчетного и планового периодов; 

2) размер высвобождения оборотных средств в результате улучшения использования 

материалов. 

Для расчета использовать данные отчетного периода, приведенные в таблице  
Показатель Изделие 

А Б В Г Д 

Годовой объем выпуска, тыс. шт.  800 750 600 1200 700 

Расход материалов на одно изделие по нормам, тыс. руб. (в 

действующих ценах) 

12 14 11 18 16 

При этом в плановом периоде предполагается снизить нормы расхода: по изделию А - на 

1%, Б - на 2%, В - на 5%, Г - на 6%, Д - на 4%. Годовой объем производства возрастает в 

среднем на 10%. Норма запаса материалов 5 дней. Цены принять неизменными. 

Количество дней в году 365. 

 

12.  На основе исходных данных о деятельности фирмы в первом квартале и планируемых 

изменениях во втором квартале, представленных в таблице, определите показатели 

эффективности использования оборотных средств. Вычислите: коэффициент 

оборачиваемости, коэффициент загрузки, время одного оборота в днях, высвобождение 

оборотных средств в результате сокращения продолжительности одного оборота. 
Показатель Значение 

Объем реализованной продукции, тыс. руб. 2850 

Среднеквартальные остатки оборотных средств, тыс. руб. 267 

Планируемый прирост объема реализованной продукции во втором квартале, % 5,3 

Сокращение времени одного оборота оборотных средств, дни 2 
 

13.  Среднесписочное число работающих на предприятии за отчетный год 800 человек. За 

истекший год было принято на работу 300 человек. За тот же год уволено 356 человек. 

Определите: оборот кадров по приему; оборот кадров по выбытию; общий оборот кадров; 

коэффициент постоянства кадров. Сделайте вывод о  текучести кадров на данном 

предприятии. 

14.  Налогоплательщик задержал представление налоговой декларации на 30 дней. Сумма 

причитающегося к уплате налога составляет 325 тыс. руб. Какую сумму 

налогоплательщик уплатит в виде штрафной санкции? 

15.  Налогоплательщик продал дом с прилегающим земельным участком и гараж. Доход, 

полученный в результате продажи дома, составил 2 400 000 рублей. Продажа гаража 

принесла 170 000 руб. 

Сделки по продаже недвижимости правильно оформлены, период владения подтвержден 

документально, однако отсутствуют документы, подтверждающие фактические расходы 

на приобретение продаваемых объектов. 
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Рассчитайте размер вычетов, базу налогообложения и сумму НДФЛ если, указанным 

имуществом налогоплательщик владел 2 года. 

16.  Предприятие на УСН ООО «Формула» имеет следующие показатели: 

Период Доход, руб. Расход, руб. Ставка УСН,% 

2024 год 65 000 000 25 000 000 15 

Чему равна сумма налога, подлежащего уплате в бюджет? 

17.  Выручка от продажи компании составила 15 млн. руб. в год, средняя величина запасов 6 

млн. руб. Какова средняя продолжительность оборота запасов, и сколько средств 

придется привлечь дополнительно, если длительность оборота будет составлять 155 

дней? 

18.  Определите при каком уровне производства предприятие будет работать безубыточно и 

какое количество продукции необходимо реализовать для получения прибыли в размере 

20 тыс. руб. Исходные данные для расчета: постоянные затраты за год составляют 32 тыс. 

руб.; отпускная цена единицы продукции – 10 руб.; переменные затраты на единицу 

продукции – 5 руб.; текущий объем продаж – 8 тыс. шт.; приемлемый диапазон объема 

производства от 4 до 12 тыс. шт. 

19.  Определить прибыль организации при изменении структуры продаж продукции. Расчеты 

осуществлять с учетом доли (коэффициента) маржинального дохода в цене: 

МП

Р AVC
Д

P


  

Показатели 
Продукция 

Итого / в среднем 
1 2 3 4 

Цена реализации, тыс. руб. 16 24 36 40 х 

Удельные переменные затраты, тыс. руб./шт. 12 16 24 24 х 

Доля маржи покрытия в цене 

(коэффициент) 

Вариант А      

Вариант Б      

Структура производства, % 
Вариант А 50 30 20 0 100 

Вариант Б 40 10 40 10 100 

Выручка, тыс. руб. 
Вариант А х х х х 11200 

Вариант Б х х х х 12000 

Постоянные затраты, тыс. руб. 
Вариант А х х х х 2000 

Вариант Б х х х х 2160 

Прибыль, тыс. руб. 
Вариант А х х х х  

Вариант Б х х х х  
 

20.  Определить безубыточный объем продаж при изменении структуры продаж 

сопоставимой продукции (по видам продукции).  

Показатели 
Продукция 

Итого / в среднем 
1 2 3 4 

Цена реализации, тыс. руб. 16 24 36 40 х 

Удельные переменные затраты, тыс. руб./шт. 12 16 24 24 х 

Структура производства, % 
Вариант А 50 30 20 0 100 

Вариант Б 40 10 40 10 100 

Маржинальная прибыль, тыс. руб./шт. 
Вариант А     х 

Вариант Б     х 

Постоянные затраты, тыс. руб. 
Вариант А х х х х 2000 

Вариант Б х х х х 2160 

Безубыточный объем продаж, шт. 
Вариант А      

Вариант Б      
 

21.  Определить эффект операционного рычага и выручку в точке безубыточности (расчет 

через долю маржи покрытия в цене) при изменении производственной структуры 

предприятий.  

Показатели 
Продукция 

Итого / в среднем 
1 2 3 4 

Цена реализации, тыс. руб. 16 24 36 40 х 

Удельные переменные затраты, тыс. руб./шт. 12 16 24 24 х 
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Структура производства, % 
Вариант А 50 30 20 0 100 

Вариант Б 40 10 40 10 100 

Доля маржи покрытия в цене 

(коэффициент) 

Вариант А      

Вариант Б      

Постоянные затраты, тыс. руб. 
Вариант А х х х х 2000 

Вариант Б х х х х 2200 

Прибыль, тыс. руб. 
Вариант А х х х х 1200 

Вариант Б х х х х 1500 

 

 

22.  Организация «Марс» 1 февраля получила на склад 150 банок краски масляной. Согласно 

учетной политике материалы отражаются по учетным ценам. Учетная цена 1 банки 130 

руб.  Счет-фактура от поставщика получен 5 февраля. Согласно счету-фактуре общая 

стоимость материалов составила 25 680 руб., в том числе НДС. Счет-фактура 

транспортной компании за услуги получен на сумму 3600 руб., в том числе НДС. 

Определить отклонения по поступившим материалам. Составить корреспонденцию 

счетов по указанным операциям. 

23.  Организация «Комета» отгрузила покупателю готовую продукцию себестоимостью 380 

000 руб. Списаны расходы по отгрузке этой партии готовой продукции в сумме 14 200 

руб. Отражена задолженность организации покупателя «Звезда» за отгруженную ей 

продукцию в сумме 640 680 руб. Отражена задолженность перед бюджетом по НДС – ? 

руб. Определить НДС с реализации и финансовый результат от продажи. Составить 

корреспонденцию счетов по указанным операциям. 

24.  Организация «Ромашка» 26 января текущего года приобрела автотранспортное средство 

стоимостью 3 360 000 руб. с учетом НДС. Доставка осуществлялась собственным 

транспортом, расходы составили 36 000 руб. Расходы по постановке транспортного 

средства на учет в органах ГИБДД составили 3 800 руб. Задолженность перед 

поставщиком погашена 26 января текущего года. 

Определить первоначальную стоимость объекта основных средств и составить 

корреспонденцию счетов по указанным операциям. 

25.  Определить точку безубыточности, запас финансовой прочности и эффект 

операционного рычага по следующим данным: цена единицы продукции – 110 руб.; 

удельные переменные затраты – 90 руб.; суммарные постоянные затраты – 7000 руб.; 

объем реализации – 400 штук. 

26.  Суммарные активы предприятия составляют 12 000 тыс.  руб., величина внеоборотных 

активов – 5 000 тыс. руб., стоимость запасов – 2 000 тыс. руб., сумма дебиторской 

задолженности – 1 000 тыс. руб. Раздел «Капитал и резервы» по балансу составляет 6 000 

тыс. руб., долгосрочные кредиты и займы – 400 тыс. руб. Выручка от реализации 30000 

руб., полная себестоимость реализованной продукции 25 000 тыс. руб. Определить 

коэффициенты, характеризующие финансовую устойчивость предприятия. Объяснить 

экономический смысл полученных показателей. 

27.  Суммарные активы предприятия составляют 12 000 тыс.  руб., величина внеоборотных 

активов – 6 500 тыс. руб., стоимость запасов – 2 500 тыс. руб., сумма дебиторской 

задолженности – 2 500 тыс. руб. Раздел «Капитал и резервы» по балансу составляет 7 500 

тыс. руб., долгосрочные кредиты и займы – 600 тыс. руб. Выручка от реализации 16 000 

тыс. руб., полная себестоимость реализованной продукции 12 000 тыс. руб.  Определить 

коэффициенты ликвидности баланса. Объяснить экономический смысл полученных 

показателей. 

28.  В первом квартале было произведено 15000 изделий по цене 80 руб. Постоянные расходы 

составляют 150 тыс. руб., удельные переменные – 55 руб. Сколько необходимо 

дополнительно произвести продукции, чтобы повысить прибыль на 10%? Нарисуйте 

график безубыточности. 

29.  Определить величину дивидендов на одну обыкновенную акцию при следующих 
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исходных данных: 

- выручка от реализации – 40 000 тыс. руб.; 

- себестоимость реализованной продукции – 25 000 тыс. руб.; 

- дивиденды по привилегированным акциям – 4 000 тыс. руб.; 

- банковский кредит в размере 20 000 тыс. руб. под 20 % годовых; 

- количество обыкновенных акций – 1 000 штук.   

30.  Рассчитать резерв снижения себестоимости изделия за счет увеличения объема выпуска 

продукции, если известны следующие данные:  

– выпуск изделия в отчетном периоде – 5040 шт.  

– резерв увеличения выпуска продукции – 160 шт.  

– фактическая сумма затрат на весь выпуск – 22680 тыс. руб.  

– фактическая сумма переменных затрат на ед. продукции – 3100 руб.  

– резерв сокращения общих затрат – 816 тыс. руб. 

 

31.  Провести факторный анализ валовой прибыли предприятия. Сделать выводы 

относительно влияния факторов на изменение прибыли 

Исходные данные: 

Показатели План Факт 

Объем реализации продукции, шт. 20000 16000 

Цена реализации, ден. ед. 170 200 

Себестоимость продукции, ден. ед. 140 150 
 

32.  Определить сумму экономии или перерасхода фонда оплаты труда на предприятии 
Показатели Год 1 Год 2 

Выручка, тыс. руб. – всего 25000 25500 

в т.ч. по продукции А 12500 13400 

по продукции Б 1000 8900 

по продукции В 11500 3200 

Численность работников, чел. 200 250 

в т.ч высшей категории 40 45 

первой категории 70 85 

второй категории 90 120 

Фонд оплаты труда работников, тыс. руб. 50000 60000 
 

33.  Рассчитайте бета – коэффициент акций и сделайте предположение относительно 

рискованности этих инвестиций. 

Инвестор планирует инвестировать в акции А. Известно, что ожидаемая доходность 

акций составляет 18 %, а доходность рыночного индекса – 15%. Безрисковая ставка - 

12%. 

34.  Определите риск портфеля (коэффициент ß). При условии, что портфель включает 

следующие активы: 

25 процентов акции компании А, имеющие ß = 0,9; 

15 процентов акции компании В, имеющие ß = 1,2; 

50 процентов акции компании С, имеющие ß = 1,3; 

10 процентов акции компании D, имеющие ß = 0,7; 

35.  Рассчитайте показатели риска: дисперсию, среднеквадратическое отклонение и 

коэффициент вариации акций по следующим данным: 
Годы 1 2 3 

Доходность 9% 15% 18% 

Вероятность 0,4 0,3 0,3 
 

36.  1 ноября 2016 г. Банк России предоставил коммерческому банку кредит на 10 

календарных дней под 7,5% годовых в сумме 50 млн. руб.  

Определить: а) сумму начисленных процентов за пользование кредитом, б) наращенную 

сумму долга по кредиту. 

37.  Вексель на сумму 700 тыс. руб. был предъявлен к учету в банк за 3 месяцев до погашения 
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и был учтен по учетной ставке 15%.  

Рассчитать:  

а) сумму, выплаченную владельцу векселя: 

б) сумму дохода (дисконта) банка. 

38.  Рассчитать количество поступивших и израсходованных денежных средств в 

поликлинике муниципального образования Д, если известно: 
Персонал Число 

штатных 

должностей, 

ед. 

Число 

посещений на 

1 должность в 

год 

Стоимость 1 

посещения, 

руб. 

Всего 

доходов, тыс. 

руб. 

Оклад, 

руб./мес. на 1 

работника 

Итого ФОТ с 

начислениями

, тыс. руб. 

Заведующий 1 - - - 25000   

Терапевт 3 4345 215,88   22000   

Педиатр 3 4609 215,88   22000   

Хирург 1 7964 262,05   23000   

Невролог 1 4350 288,60   23000   

Медсестра 6 - -   18000   

Медрегистратор 2 - -   18000   

Фельдшер 1 - -   19000   

Техничка 1 - -   14500   

Охранник 2 - -   14500   

Всего - - -   -   

 

В общем фонде заработной платы учесть средний размер доплат за стаж 35%, районный 

коэффициент 15% и отчисления во внебюджетные фонды 30%. Помимо заработной 

платы в расходы необходимо включить приобретение расходных материалов на сумму 

550000 руб., прочих материальных запасов – 450000 руб., оплата лабораторных 

исследований в других учреждениях -  520000 руб., расходы на оплату связи, 

транспортные услуги и коммунальные услуги – 440000 руб., услуги по содержанию 

имущества – 125000 руб., прочие расходы – 335000 руб. 

39.  Определите объем грузоперевозок по грузовому автотранспорту 

Показатели 

Грузовой автотранспорт 

КАМАЗ 

43118-011-10 

ГАЗ 3302-748 

«ГАЗель» 

Всего 

грузовые 

1. Среднегодовое число машин, ед. 8 10  

2. Техническая грузоподъемность 1 

автомобиля, тонн 
10 1,5 - 

3. Коэффициент использования 

грузоподъемности 
0,75 0,9 - 

4. Полезная грузоподъемность 1 

автомобиля, тонн  
  - 

5. Плановый годовой пробег 1 

автомобиля, тыс. км. 
36 33 - 

6. Годовой пробег всех автомобилей, тыс. 

км  
   

7. Коэффициент  использования пробега 0,85 0,9 - 

8. Годовой пробег всех автомобилей  с 

грузом  
   

9. Объем грузоперевозок, тыс. тонно-

километров  
   

 

 
4.3 Показатели, критерии и оценивание компетенций  

Государственный экзамен 

 

Таблица 2 – Показатели, критерии и оценивание компетенций 
Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Способ/средство 

оценивания 

УК ОС – 1. 
Способен применять 

критический анализ 

Формулирует 

собственную 

- Полнота анализа 

философских и 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 
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Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Способ/средство 

оценивания 

информации и 

системный подход 

для решения задач 

обоснования 

собственной 

гражданской и 

мировоззренческой 

позиции 

гражданскую и 

мировоззренческую 

позицию с опорой на 

системный анализ 

философских взглядов 

и исторических 

закономерностей, 

явлений и событий. 

Систематизирует 

информацию, 

полученную в целях 

решения поставленной 

задачи по результатам 

самостоятельного 

поиска по широкому 

кругу источников. 

исторических 

источников;  

- Системность в 

построении 

аргументации;  

- Качество 

самостоятельной работы 

с информацией;  

- Обоснованность 

выводов 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 2. 

Способен 

разработать проект 

на основе оценки 

ресурсов и 

ограничений 

Представляет и 

защищает 

самостоятельно 

разработанный проект 

любого типа, исходя 

из действующих 

правовых норм и с 

обоснованием 

ресурсов и 

ограничений при его 

разработке и 

реализации. 

- Соответствие проекта 

правовым нормам; 

- Обоснованность 

ресурсных ограничений;  

- Реализуемость проекта; 

- Качество презентации. 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 3. 

Способен вести себя 

в соответствии с 

требованиями 

ролевой позиции в 

командной работе 

Обосновывает 

адекватность 

распределения ролей в 

рамках выполнения 

командной задачи и 

собственную ролевую 

позицию 

- Правильность 

определения ролевой 

позиции; 

- Эффективность 

взаимодействия в 

команде; Качество 

выполнения задач 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 4. 

Способен 

осуществлять 

коммуникацию, в том 

числе деловую, в 

устной и письменной 

формах на 

государственном и 

иностранном (ых) 

языках 

Соблюдает требования 

к языку и форме 

общения, в том числе 

делового, в 

зависимости от 

коммуникативной 

задачи, решаемой на 

русском или 

иностранном языке 

- Грамотность устной и 

письменной речи; 

- Точность 

формулировок; 

- Соответствие 

языковым нормам 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 5. 

Способен проявлять 

толерантность в 

условиях 

межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом и 

философском 

контекстах, 

соблюдать нормы 

этики и использовать 

дефектологические 

знания в социальной 

и профессиональной 

сферах 

Проявляет гибкость и 

корректность при 

взаимодействии с 

учетом этнических, 

религиозных, 

гендерных, возрастных 

отличий и 

психофизиологических 

особенностей. 

Демонстрирует знание 

психофизических 

особенностей развития 

лиц с психическими и 

(или) физическими 

недостатками для 

выстраивания своего 

поведения в 

- Корректность 

взаимодействия;  

- Учет культурных 

особенностей;  

- Соблюдение этических 

норм 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 
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Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Способ/средство 

оценивания 

социальной и 

профессиональной 

сфере 

УК ОС – 6. 

Способен 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

Обосновывает 

траекторию 

личностного и 

профессионального 

роста, основываясь на 

методах 

самоменеджмента и 

самоорганизации (под 

поставленную задачу) 

- Четкость 

формулировки целей; 

- Обоснованность 

выбора методов 

саморазвития;  

- Реалистичность плана 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 7. 

Способен 

поддерживать 

уровень физического 

здоровья, 

достаточного для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

На основе 

самодиагностики 

физического состояния 

отбирает и реализует 

методы 

поддерживания 

физического здоровья. 

- Правильность 

самодиагностики;  

- Эффективность 

выбранных методов;  

- Регулярность занятий 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС- 8. 

Способен создавать и 

поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Демонстрирует знание 

основных алгоритмов 

поведения в целях 

предотвращения угроз 

безопасности 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

- Полнота знаний 

алгоритмов поведения;  

- Правильность действий 

в ЧС;  

- Осведомленность о 

мерах безопасности 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 9. 

Способен 

использовать основы 

экономических 

знаний для принятия 

экономически 

обоснованных 

решений в различных 

сферах деятельности 

Приводит 

экономическое 

обоснование 

принимаемых решений 

в различных сферах 

деятельности 

- Корректность 

экономических расчетов;  

- Обоснованность 

решений;  

- Актуальность данных 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 10. 

Способен 

демонстрировать и 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

Определяет и 

обосновывает 

правовые последствия 

действий или 

бездействия 

(собственных и иных 

лиц) 

- Знание нормативно-

правовой базы;  

- Умение выявлять 

признаки 

коррупционного 

поведения;  

- Способность 

формулировать 

правовые последствия;  

- Понимание механизмов 

противодействия 

коррупции 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

УК ОС – 11. 
Способен 

идентифицировать 

Определяет причины и 

условия, 

- Умение выявлять 

факторы риска;  

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 



22 

Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Способ/средство 

оценивания 

проявления 

экстремизма и 

участвовать в 

принятии 

профилактических 

мер, направленных 

предупреждение 

экстремистской, в 

том числе 

террористической 

деятельности 

способствующие 

осуществлению 

экстремистской 

деятельности, в том 

числе 

террористической, и 

предлагает меры, 

направленные на их 

профилактику 

- Способность 

анализировать 

потенциально опасные 

ситуации;  

- Знание методов 

профилактики; 

- Разработка 

профилактических мер 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ОПК ОС – 1. 

Способен 

осуществлять 

обработку и 

статистический 

анализ данных, 

необходимых для 

решения 

поставленных 

экономических задач 

Сформированы 

навыки анализа 

данных, необходимые 

для решения 

поставленных 

экономических задач. 

- Точность обработки 

данных;  

- Корректность 

применения 

статистических методов;  

- Качество анализа;  

- Обоснованность 

выводов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ОПК ОС – 2. 

Способен применять 

знания 

макроэкономической 

теории при решении 

прикладных задач, а 

также анализировать 

и содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на 

макроуровне. 

Выявляет проблемы 

экономического 

характера при анализе 

конкретных ситуаций 

и предлагает способы 

их решения, оценивает 

ожидаемые 

результаты. 

- Глубина анализа 

макроэкономических 

процессов;  

- Точность применения 

теоретических знаний;  

- Обоснованность 

предлагаемых решений;  

- Актуальность выводов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ОПК ОС – 3. 

Способен применять 

знания 

микроэкономической 

теории при решении 

прикладных задач, а 

также анализировать 

и содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на 

микроуровне. 

Владеет 

современными 

методиками расчета и 

анализа показателей, 

характеризующих 

экономические 

процессы и явления на 

микроуровне. 

 

- Владение методиками 

анализа;  

- Точность расчетов;  

- Корректность 

интерпретации 

результатов;  

- Практическая 

значимость выводов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ОПК ОС – 4. 

Способен применять 

эконометрические 

методы для решения 

прикладных задач 

Не затрудняется в 

применении 

стандартных 

эконометрических 

методов для решения 

прикладных задач. 

 

- Умение применять 

эконометрические 

методы;  

- Корректность 

построения моделей;  

- Точность расчетов;  

- Обоснованность 

выводов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ОПК ОС – 5. 

Способен 

анализировать 

финансовые 

результаты 

организационно-

управленческих 

решений 

Владеет приемами 

финансового анализа 

для решения задач по 

управлению 

деятельностью 

хозяйствующего 

субъекта, оценивает 

результаты 

деятельности и 

выявляет резервы 

повышения 

- Владение методами 

финансового анализа;  

- Точность оценки 

результатов;  

- Обоснованность 

рекомендаций;  

- Практическая 

значимость выводов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 
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Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Способ/средство 

оценивания 

эффективности. 

ОПК ОС – 6. 

Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства при 

решении 

профессиональных 

задач 

Знает и применяет 

эффективные 

алгоритмы поиска и 

сортировки, 

алгоритмы решения 

прикладных 

экономических и 

управленческих задач 

посредством ИКТ. 

- Владение 

современными 

технологиями;  

- Эффективность 

применения алгоритмов;  

- Практическое 

применение ИКТ;  

- Актуальность 

используемых решений 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКо ОС III – 

1 

Способен 

использовать методы 

высшей математики 

для решения 

прикладных задач 

Знает и применяет 

методы 

фундаментальной и 

прикладной 

математики для 

решения 

экономических задач. 

- Корректность 

применения 

математических 

методов;  

- Точность расчетов;  

- Эффективность 

решения задач;  

- Обоснованность 

выбора методов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКо ОС III – 

2 

Способен 

использовать основы 

правовых знаний в 

экономической 

деятельности 

Знает и применяет 

нормы права при 

решении прикладных 

экономических задач. 

- Знание нормативно-

правовой базы;  

- Правильность 

применения правовых 

норм;  

- Соответствие 

законодательству;  

- Обоснованность 

правовых решений 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКо ОС III – 

3 

Способен 

использовать 

правовые знания для 

защиты интересов 

субъектов 

экономической 

деятельности 

Находить и правильно 

выбирать 

законоположения, 

непосредственно 

относящиеся 

правовому 

регулированию и 

защите интересов 

конкретных субъектов 

экономической 

деятельности. 

- Полнота анализа 

правовой базы;  

- Точность выбора норм; 

- Эффективность защиты 

интересов; 

- Обоснованность 

правовых рекомендаций 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКс-1 

Способен проводить 

мониторинг 

конъюнктуры 

банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, 

иностранной валюты, 

товарно-сырьевых 

рынков 

Умеет по выбранным 

факторам проводить 

мониторинг 

соответствующего 

финансового рынка. 

- Актуальность данных;  

- Полнота мониторинга;  

- Точность анализа;  

- Своевременность 

выводов 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКс-2 

Способен проводить 

подбор в интересах 

клиента поставщиков 

финансовых услуг и 

консультировать 

клиента по 

ограниченному кругу 

финансовых 

продуктов 

Умеет подготовить и 

провести презентации 

финансовых продуктов 

и услуг со сравнением 

их параметров. 

- Качество презентации;  

- Полнота сравнения;  

- Актуальность 

информации;  

- Эффективность 

консультирования 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКс-3 

Способен 

консультировать 

клиента по 

Самостоятельно 

проводить анализ 

финансово-

- Качество анализа;  

- Точность оценки;  

- Обоснованность 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 
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Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Способ/средство 

оценивания 

оформлению сделок с 

поставщиком 

финансовой услуги 

(кроме операционной 

деятельности) 

хозяйственной 

деятельности, владеет 

методиками оценки 

финансового 

состояния, предлагает 

способы управления 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженностью. 

рекомендаций;  

- Практическая 

значимость предложений 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

ПКс-4 

Способен 

использовать 

основные показатели 

финансовой ситуации 

хозяйствующего 

субъекта для поиска 

финансовых 

возможностей 

Рассчитывает 

экономические 

показатели, 

характеризующие 

внутреннюю и 

внешнюю среду 

хозяйствующего 

субъекта, на основе 

рассчитанных 

показателей, 

предлагает варианты 

оптимизации 

источников 

финансовых ресурсов. 

- Точность расчетов;  

- Полнота анализа;  

- Обоснованность 

предложений;  

- Эффективность 

рекомендаций 

Ответ на вопрос 

билета, ответы на 

дополнительные 

вопросы, решение 

ситуационной 

задачи. 

 

4.4. Процедура проведения государственного экзамена и шкала оценивания  

Государственный экзамен по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 

(бакалавриат) проводится в устной форме с обязательным составлением письменных тезисов 

ответов на специально подготовленных для этого бланках и включает вопросы, задачи, 

деловые ситуации. 

Список вопросов по каждой дисциплине, входящей в государственный экзамен, 

определяется в программе ГИА и утверждается на заседании кафедры экономики и 

финансов. Программа государственного экзамена по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» включает три теоретических вопросов по основным дисциплинам учебного 

плана и одну практическую задачу. 

Для проведения экзамена создается государственная экзаменационная комиссия по 

приему экзамена. Экзаменационная комиссия формируется из преподавателей кафедры 

экономики и финансов и сторонних специалистов-практиков.  

При подготовке ответов на вопросы государственного экзамена обучающиеся могут 

пользоваться Программой ГИА по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 

(бакалавриат). 

Для подготовки ответа на вопросы экзаменационного билета обучающимся 

предоставляется время (не менее 2 академических часов). Время для ответа на вопросы 

билета каждому обучающемуся предоставляется не более 10 минут. После окончания ответа 

на вопросы билета члены государственной экзаменационной комиссии могут задать 

обучающемуся вопросы в порядке уточнения отдельных моментов по вопросам, 

содержащимся в билете. По решению председателя государственной экзаменационной 

комиссии уточняющие вопросы могут задаваться и сразу после ответа студента по каждому 

вопросу билета. Если обучающийся затрудняется ответить на уточняющие по билету 

вопросы, члены комиссии могут задавать дополнительные вопросы в рамках программы 

государственного экзамена.  

Ответы обучающихся оцениваются каждым членом комиссии, а итоговая оценка по 

пятибалльной системе выставляется в результате закрытого обсуждения и простого 

голосования. Если мнения членов комиссии об оценке знаний обучающегося разделяются, то 

решающим голосом обладает председатель государственной экзаменационной комиссии по 
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приему экзамена. Результаты государственного экзамена объявляются в день его проведения 

после оформления протокола заседания государственной экзаменационной комиссии. 

Знания обучающихся, показанные ими на государственном экзамене, оцениваются по 

уровню сформированности компетенций. 

 

Таблица 3 – Критерии оценивания ответа на государственном экзамене  
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Отлично 

У обучающегося сформированы уверенные знания, умения и навыки, 

включенные в соответствующую компетенцию, он глубоко и полно освещает 

теоретические, методологические и практические аспекты вопроса, проявляет 

творческий подход к его изложению и демонстрирует дискуссионность данной 

проблематики, а также глубоко и полно раскрывает дополнительные вопросы. 

Компетенции, предусмотренные программой ГИА, сформированы. Свободное 

владение материалом. Достаточный уровень знакомства со специальной 

научной литературой. Практические навыки профессиональной деятельности 

сформированы. Демонстрация в самостоятельной работе элементов научного 

исследования. Обучающийся не затрудняется с ответами при видоизменении 

заданий, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения практических задач 

Хорошо 

Полные, исчерпывающие, аргументированные ответы на все основные и 

дополнительные вопросы. Компетенции, предусмотренные программой ГИА, 

сформированы. Детальное воспроизведение учебного материала. Практические 

навыки профессиональной деятельности в значительной мере сформированы. 

Приемлемое умение самостоятельного решения практических задач с 

отдельными элементами творчества. Обучающийся твердо знает материал курса, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами 

их выполнения. 

Удовлетворительно 

если компетенции, предусмотренные программой ГИА, сформированы не в 

полной мере. Наличие минимально допустимого уровня в усвоении учебного 

материала и в самостоятельном решении практических задач. Практические 

навыки профессиональной деятельности сформированы не в полной мере. 

Обучающийся показывает знания только основного материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, неправильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в изложении программного материала, 

испытывает затруднения при выполнении практических задач. 

Неудовлетворительно 

обучающийся не знает и не понимает существа экзаменационных вопросов. 

Компетенции, предусмотренные программой ГИА, не сформированы. 

Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие 

фрагментарных знаний по программному материалу, обучающийся допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями решает 

практические задачи или не справляется с ними самостоятельно. Отсутствие 

минимально допустимого уровня в самостоятельном решении практических 

задач. Практические навыки профессиональной деятельности не сформированы. 

 

4.5 Методические рекомендации по подготовке к государственному экзамену. 

Самостоятельная подготовка к государственному экзамену включает в себя как 

повторение на более высоком уровне изученных в процессе профессиональной подготовки 

блоков и разделов основной образовательной программы, вынесенных на экзамен, так и 

углубление, закрепление и самопроверку приобретенных и имеющихся знаний. 

Целесообразно начать подготовку со структурирования каждого вопроса, что 

впоследствии станет основой ответа. 

Изучение вопросов целесообразно начать с изучения базовой литературы по учебной 

дисциплине, которая включена в программу государственного экзамена. Не ограничиваясь 

базовым учебным изданием, изучить некоторые специальные, в т.ч. научные, издания, 

которые дадут возможность более подробно и глубоко рассмотреть некоторые 

специфические аспекты поставленных вопросов. 

Особо следует подчеркнуть, что в процессе подготовки к экзамену следует реализовать 
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интегративно-комплексный подход в изучении различных феноменов, а значит, уметь 

анализировать и оценивать его исторические, правовые, социальные, политические, 

этические и прочие аспекты и компоненты, выявлять их взаимосвязь и 

взаимообусловленность. 

Значительное место в структуре подготовки к государственному экзамену занимает 

изучение периодической литературы. Оценочные суждения выпускника в отношении 

приведенных в периодических изданиях примеров и рассуждений могут стать 

доказательством его профессиональной компетентности. 

Требования к качеству ответа выпускника на государственном экзамене.  

Ответы выпускников должны носить интегративный характер, т.е. демонстрировать не 

только полученные знания, но и умения использовать их в решении конкретных 

практических задач. Особое внимание уделяется тому, насколько глубоко обучающиеся 

разбираются в понятийном аппарате и умеют его использовать. 

Одним из основных требований к качеству ответа на государственном экзамене 

является способность выпускников показать в процессе решения практической задачи 

владение теоретическими знаниями. 

Общие рекомендации по решению практических задач (заданий) на государственном 

экзамене. 

Провести анализ предложенной ситуации с опорой на нормативные правовые акты и 

предложить обоснованное управленческое решение. 
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978-5-394-04124-2. - URL: https://ibooks.ru/bookshelf/378580/reading (дата обращения: Кац М., 

Роузен Х. Микроэкономика. Минск.: Новое знание, 2004 - 828 с. 

2. Грязнова А.Г. Микроэкономика. Теория и российская практика : учебник / Грязнова 

А.Г., Юданов А.Ю., Альпидовская М.Л., Думная Н.Н., Карамова О.В., Колодняя Г.В., Ланин 

Б.Е., Николаева И.В., Пивоварова М.А., Родионова В.Г., Тарасенко С.В., Успенский В.А., 

Эскиндаров М.А.  — Москва : КноРус, 2021. — 635 с. — ISBN 978-5-406-07912-6. — URL: 

https://book.ru/book/938398 

3.  Макроэкономика : учебник для вузов / С. Ф. Серегина [и др.] ; под редакцией 

С. Ф. Серегиной. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 477 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13156-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468469  

4. Финансы в 2 ч. Часть 1 : учебник для вузов / М. В. Романовский [и др.] ; под 

редакцией М. В. Романовского, Н. Г. Ивановой. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 305 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8656-3. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452209 

5. Финансы в 2 ч. Часть 2 : учебник для вузов / М. В. Романовский [и др.] ; под 

редакцией М. В. Романовского, Н. Г. Ивановой. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 256 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8657-0. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452210 

6. Экономический анализ в 2 ч. Часть 1.  : учебник для вузов / Н. В. Войтоловский [и 

др.] ; под редакцией Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Мазуровой. — 7-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 291 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10997-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473099  

7. Экономический анализ в 2 ч. Часть 2.  : учебник для вузов / Н. В. Войтоловский [и 

др.] ; под редакцией Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Мазуровой. — 7-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 302 с. — (Высшее 
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образование). — ISBN 978-5-534-10999-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473100  

8. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для вузов / 

А. С. Алисенов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 471 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11602-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489218 

9. Коршунов, В. В.  Экономика организации (предприятия) : учебник и практикум для 

вузов / В. В. Коршунов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. 

— 347 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11583-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468582 

10. Бабич, Т.Н. Планирование на предприятии : учебник / Бабич Т.Н., Вертакова 

Ю.В. — Москва : КноРус, 2020. — 343 с. — ISBN 978-5-406-00287-2. — URL: 

https://book.ru/book/933948 

11. Гришина, Ю. И. Общая физическая подготовка. Знать и уметь: Учебное 

пособие / Гришина Ю.И. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2010. - 249 с. ISBN 978-5-222-16306-1. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=271497   

12. Белов, С.В.  Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды 

(техносферная безопасность) в 2 ч. Часть 2 : учебник для вузов / С. В. Белов. — 5-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 362 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-03239-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/453160 

13. Пеганова, О. М.  Банковское дело : учебник для вузов / О. М. Пеганова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 574 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

14268-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/468150  

 
4.5.2 Дополнительная литература 

1. Финансы : учебник и практикум для вузов / Н. И. Берзон [и др.]. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 498 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-01172-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/449778 

2. Акуленко, Н. Б. Экономический анализ : учебное пособие / Н. Б. Акуленко, В. Ю. 

Гарнова, В. А. Колоколов ; под ред. Н. Б. Акуленко, В. Ю. Гарновой. - Москва : НИЦ 

ИНФРА-М, 2019. - 157 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-006202-0. 

3. Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета : учебное 

пособие для вузов / Е. В. Лупикова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 245 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8994-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471115 

4. Маевская, Е. Б. Экономика организации : учебник / Е.Б. Маевская. — Москва : 

ИНФРА-М, 2020. —  351 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/19026. - ISBN 978-5-16-104822-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1044367 

5. Внутрифирменное планирование : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / С. Н. Кукушкин [и др.] ; под редакцией С. Н. Кукушкина, В. Я. Позднякова, 

Е. С. Васильевой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

322 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00617-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/412562 

6. Пименов, Н. А.  Управление финансовыми рисками в системе экономической 

безопасности : учебник и практикум для вузов / Н. А. Пименов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 326 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

https://urait.ru/bcode/468582
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=271497
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04539-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/468945 

 
4.5.3. Нормативные правовые документы 

1. Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». 

2. Федеральный закон от 28 июля 2010 г. № 208-ФЗ «О консолидированной 

финансовой отчетности». 

3. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации, утвержденное приказом Минфина России от 29 июля 1998 г. № 34н. 

4. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и Инструкция по его применению, утвержденные приказом Минфина России от 

31 октября 2000 г. № 94н. 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/2008, 

утвержденное приказом Минфина России от 6 октября 2008 г. № 106н. 

6. Приказ Минфина России от 2 июля 2010 г. № 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организации». 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

ПБУ 4/99, утвержденное приказом Минфина России от 6 июля 1999 г. № 43н. 

8. Федеральный стандарт по бухгалтерскому учету «Запасы» ФСБУ 5/2019, 

утвержденное приказом Минфина России от 15 ноября 2019 г. № 180н. 

9. Федеральный стандарт по бухгалтерскому учету «Основные средства» ФСБУ 

6/2020, утвержденное приказом Минфина России от 17 сентября 2020 г. № 204н.  

10. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99, 

утвержденное приказом Минфина России от 6 мая 1999 г. № 32н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99, 

утвержденное приказом Минфина России от 6 мая 1999 г. № 33н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» ПБУ 

11/2008, утвержденное приказом Минфина России от 29 апреля 2008 г. № 48н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» ПБУ 

14/2007, утвержденное приказом Минфина России от 27 декабря 2007 г. № 153н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль» ПБУ 

18/02, утвержденное приказом Минфина России от 19 ноября 2002 г. № 114н. 

15. Федеральный закон от 26.12.95 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (с 

последующими изменениями)  

16. Федеральный закон от 22.04.96 № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» (с 

последующими изменениями)  

17. Федеральный закон от 11.03.97 № 48-ФЗ «О переводном и простом векселе» (с 

последующими изменениями)  

18. Федеральный закон от 29.11.2001 № 156-ФЗ «Об инвестиционных фондах» (с 

последующими изменениями)  

19. Федеральный закон от 11.11.2003 № 152-ФЗ «Об ипотечных ценных бумагах» (с 

последующими изменениями)  

 

4.5.4. Интернет-ресурсы, справочные системы 

1. http://www.libertarium.ru/library - библиотека материалов по экономической 

тематике; 

2. http://www.finansy.ru – Материалы по социально-экономическому положению и 

развитию в России; 

3. http://www.cbr.ru – Официальный сайт Центрального Банка РФ (аналитические 

материалы); 

4. http://www.rbc.ru – РосБизнесКонсалтинг (материалы аналитического и обзорного 

характера); 



29 

5. http://www.budgetrf.ru – Мониторинг экономических показателей; 

6. www.worldbank.org – Материалы Всемирного Банка; 

7. http://www.one.ru – Экономика и финансы. 

 

5. Выпускная квалификационная работа  

5.1. Общие требования к выпускной квалификационной работе 

Обязательной формой государственной итоговой аттестации по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, образовательная программа «Экономика и управление 

финансами», является подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы 

(ВКР).  

ВКР представляет собой выпускную квалификационную работу бакалавра, 

выполненную на основе изучения научных источников и эмпирических данных, 

включающая в себя в качестве обязательного компонента обобщение результатов 

собственных данных и наблюдений. ВКР является самостоятельной, законченной работой.  

Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной 

работы из предлагаемой примерной тематики выпускных квалификационных работ. 

Обучающийся может предложить тему самостоятельно, которая представляется для него 

наиболее интересной или практически необходимой, а также отражает проблематику 

направления обучения. Работа может выполняться по заказу государственных и 

муниципальных органов власти, конкретного предприятия (организации), на материалах 

которого выполняется ВКР. В этом случае обучающимся на кафедру может быть 

представлена заявка от руководства предприятия (организации) о заказе на разработку 

определенной темы. При выборе темы необходимо учесть предполагаемое место 

прохождения практики, предварительно обсудить актуальность и практическую значимость 

выбранной темы с руководителем предприятия (организации). Для утверждения темы ВКР и 

научного руководителя обучающийся пишет заявление на имя заведующего кафедрой с 

просьбой разрешить написание ВКР по выбранной теме, которое регистрируется на кафедре. 

В процессе подготовки ВКР при согласовании с научным руководителем в название темы 

могут вноситься редакционные поправки. В отдельных случаях может быть изменена и тема 

ВКР. Для этого студент должен будет написать заявление на имя заведующего кафедрой с 

просьбой изменить тему работы. Списки обучающихся, тем ВКР, научных руководителей 

после обсуждения на заседании выпускающей кафедры, утверждаются приказом директора 

Алтайского филиала РАНХиГС. 

Тема ВКР должна быть сформулирована таким образом, чтобы в ней максимально 

конкретно отражалась основная идея работы.  

 

5.2. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации (выпускная 

квалификационная работа) 

Примерный перечень тем выпускных квалификационных работ: 

1. Денежно-кредитная политика Российской Федерации и инструменты ее 

реализации. 

2. Инвестиции зарубежных компаний на российском рынке в условиях 

глобализации. 

3. Инвестиционный климат в Российской Федерации. 

4. Инвестиционный потенциал сбережений населения и методы его использования 

5. Международное движение капитала и иностранные инвестиции в Российской 

Федерации на современном этапе. 

6. Методы повышения устойчивости пенсионной системы Российской Федерации. 

7. Проблемы и перспективы развития негосударственных пенсионных фондов в 

Российской Федерации. 

8. Проблемы и прогноз развития рынка ценных бумаг в Российской Федерации. 
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9. Проблемы привлечения и использования иностранных инвестиций в развитие 

экономики России 

10. Проблемы финансового взаимодействия государства и малого бизнеса в 

Российской Федерации. 

11. Проблемы финансовой безопасности Российской Федерации (субъекта РФ). 

12. Разработка и реализация инвестиционной стратегии региона. 

13. Риски внешнего финансирования российской экономики. 

14. Современный инфляционный процесс и методы регулирования инфляции. 

15. Управление золотовалютными резервами Центрального банка. 

16.  Финансовые методы стимулирования предпринимательства в Российской 

Федерации. 

17. Формирование венчурного финансового потенциала Российской Федерации 

18. Формирование и реализация инвестиционной политики региона (муниципального 

образования) на современном этапе.  

 

19. Особенности управления финансами в органах государственной власти. 

20. Управление региональными (муниципальными) финансами в современных 

условиях. 

21. Пути повышения эффективности бюджетных расходов на региональном и 

муниципальном уровне. 

22. Совершенствование системы межбюджетных трансфертов. 

23. Финансовый контроль и повышение эффективности бюджетных расходов. 

24. Региональный (местный) бюджет как инструмент решения задач социально-

экономического развития территории. 

25. Управление процессами формирования и использования средств регионального 

(местного) бюджета 

26. Особенности формирования и использования финансовых ресурсов региона 

(муниципального образования). 

27. Управление источниками формирования доходов региональных (местных) 

бюджетов. 

28. Формирование налоговых и неналоговых доходов бюджета региона 

(муниципального образования). 

29. Формирование и использование бюджетных средств муниципального 

образования. 

30.  Управление государственным и муниципальным долгом. 

 

31. Анализ кредитной деятельности коммерческого банка и пути повышения ее 

эффективности. 

32. Банковские карты как одно из направлений развития системы безналичных 

расчетов. 

33. Депозиты физических и юридических лиц как основной банковский ресурс 

коммерческого банка. 

34. Диагностика эффективности зарплатных проектов коммерческих банков. 

35. Операции по кредитованию физических лиц в коммерческом банке. 

36. Оценка кредитоспособности клиентов коммерческих банков. 

37. Оценка эффективности управления рисками при потребительском кредитовании в 

коммерческом банке 

38. Перспективы развития коммерческих банков в условиях трансформации 

денежной системы. 

39. Пути повышения финансовой устойчивости коммерческого банка. 

40. Разработка стратегии управления в коммерческом банке. 
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41. Совершенствование организации потребительского кредитования в коммерческом 

банке 

42. Управление ликвидностью коммерческого банка. 

43. Оценка стоимости кредитного портфеля коммерческого банка. 

44. Банковские риски и методы их регулирования. 

45. Использование анализа финансовой среды для выбора стратегии управления 

коммерческим банком. 

46. Кредитная политика банка в сфере малого бизнеса. 

47. Операции банков с использованием электронных денег: тенденции, проблемы и 

перспективы развития. 

48. Операции коммерческого банка с ценными бумагами: проблемы и перспективы 

развития. 

49. Особенности сельскохозяйственного кредитования на современном этапе. 

50. Управление источниками финансирования бюджетного учреждения. 

51. Управление финансами учреждений социальной сферы. 

52. Оптимизация процесса ведения финансового учета в бюджетном учреждении. 

53. Совершенствование налогообложения бюджетных организаций. 

54. Управление доходами и расходами бюджетных учреждений. 

55. Управление финансовым состоянием бюджетной организации. 

56. Оценка эффективности деятельности бюджетного учреждения. 

57. Бизнес-планирование как инструмент реализации финансовой стратегии развития 

организации.  

58. Управление инвестиционной деятельностью предприятия. 

59. Оценка эффективности и риска инвестиционных проектов. 

60. Оценка инвестиционных рисков организации  

61. Совершенствование инвестиционной политики компании.  

62. Оценка инвестиционного потенциала компании.  

63. Диагностика угрозы банкротства и разработка внутренних механизмов 

финансовой стабилизации.  

64. Повышение инвестиционной привлекательности организации. 

65. Анализ и оценка инвестиционной активности и инвестиционного потенциала 

экономических субъектов. 

66. Инвестиционная политика в системе стратегического управления предприятия. 

67. Финансовое обеспечение инновационной деятельности организации. 

68. Информационное обеспечение финансового менеджмента в организации.  

69. Особенности финансового менеджмента предприятий малого бизнеса.  

70. Особенности финансового управления в некоммерческих организациях. 

71. Реинжиниринг бизнес-процессов предприятия. 

72. Организация и совершенствование финансового планирования на предприятии.  

73. Построение системы финансового контроллинга на предприятии. 

74. Роль бюджетирования в управлении финансовыми ресурсами компании.  

75. Построение системы внутрихозяйственного финансового контроля. 

76. Сбалансированная система показателей как инструмент финансового и 

стратегического контроля. 

77. Особенности управления финансовыми ресурсами торгового предприятия 

(предприятия сферы услуг). 

78. Особенности формирования и использования финансовых ресурсов предприятия. 

79. Источники финансирования деятельности организации 

80. Особенности управления собственным капиталом на предприятиях различных 

организационно-правовых форм.  

81. Использование внешнего финансирования на предприятиях различных 

организационно-правовых форм.  
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82. Совершенствование управления внутренними источниками формирования 

собственного капитала предприятия.  

83. Совершенствование политики привлечения заёмных средств организации. 

84. Управление структурой капитала предприятия. 

85. Планирование и распределение выручки от реализации продукции 

86. Современные методы привлечения финансовых ресурсов компании на 

международном рынке. 

87. Использование операционного анализа при принятии управленческих решений в 

области финансовой деятельности организации. 

88. Управление затратами коммерческой организации. 

89. Управление финансовыми результатами коммерческой организации. 

90.  Использование финансового анализа для принятия управленческих решений. 

91. Управление платежеспособностью и ликвидностью предприятия. 

92. Методы обеспечения финансовой устойчивости организации 

93. Особенности управления внеоборотными активами фирмы.  

94. Повышение эффективности финансового управления основными средствами 

предприятия.  

95. Налоговое планирование в организации: анализ практики и пути 

совершенствования 

96. Налог на прибыль организаций: действующий механизм исчисления и уплаты, 

направления его совершенствования 

97. Налогообложение доходов физических лиц: действующий механизм исчисления и 

уплаты налога, направления его совершенствования 

98. Налогообложение имущества организаций в Российской Федерации: 

действующий механизм исчисления и уплаты, направления совершенствования 

99. Управление эффективностью капитальных вложений предприятия.  

100. Политика управления оборотным капиталом 

101. Особенности управления оборотными активами предприятия в зависимости от 

стратегических и тактических целей его деятельности. 

102. Особенности управления денежными средствами и их эквивалентами.  

103. Особенности управления запасами торгового (промышленного) предприятия.  

104.  Управление производственными запасами предприятия. 

105. Оценка экономической эффективности реальных инвестиций. 

106. Оценка рыночной стоимости предприятия и пути её повышения. 

107. Разработка долгосрочной (краткосрочной) финансовой политики предприятия. 

108. Совершенствование ценовой политики предприятия промышленности. 

109. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью предприятия. 

110. Управление денежным оборотом и системой расчетов на предприятии. 

111. Управление краткосрочными активами и пассивами организации.  

112. Управление материальными и финансовыми ресурсами фирмы. 

113. Управление финансовыми рисками предприятия.  

114. Формирование кредитной политики предприятия. 

115. Управление кредитными рисками организации  

116. Стратегии ценообразования и их применение в условиях рыночной экономики. 

117. Ценовая политика организации. 

 

118. Управление деятельностью организации на фондовом рынке.  

119. Управление портфелем ценных бумаг на предприятии. 

120. Российский рынок акций: формирование, современное состояние и тенденции 

развития. 

121.  Формирование стоимости акций на рынке. 

122.  Рынок облигаций в РФ: структура и оценка современного состояния. 
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123. Личное страхование и его развитие в России (регионе). 

124.  Имущественное страхование: организация и перспективы развития в России 

(регионе). 

125.  Страхование ответственности: виды, организация и оценка современного 

состояния. 

126.  Страховой рынок России: формирование и тенденции развития. 

127. Взаимодействие предприятия со страховыми организациями. 

128. Жилищное страхование в условиях социально-экономических преобразований. 

129. Инвестиционная деятельность страховых организаций. 

130. Корпоративное страхование как финансовый инструмент защиты организации 

131. Особенности инвестиционной деятельности страховых организаций. 

132. Особенности налогообложения и учета в страховых компаниях. 

133. Перестрахование как метод обеспечения финансовой устойчивости страховой 

компании. 

134. Развитие обязательного и добровольного медицинского страхования в рыночных 

условиях. 

135. Страхование гражданской ответственности владельцев автотранспортных 

средств. 

 

Темы сформулированы в общем виде, возможны вариации в рамках данной предметной 

области. 

Отдельные компетенции невозможно проверить на защите выпускной 

квалификационной работы. Они проверяются во время текущей и промежуточной 

аттестации. Ряд компетенций формируются социокультурной средой вуза. 

Тематика ВКР должна отражать теоретическую и (или) практическую направленность 

исследования. Теоретическая часть исследования должна быть ориентирована на разработку 

теоретических основ изучаемых объектов (процессов, моделей и др.). Практическая часть 

работы должна демонстрировать способности выпускника решать прикладные задачи. 

 
5.3. Показатели, критерии и оценивание компетенций, выносимых на подготовку 

и защиту выпускной квалификационной работы 

 

Таблица 4 – Показатели, критерии и оценивание компетенций 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Способ/средство 

оценивания 

УК ОС – 1. Способен применять 

критический анализ 

информации и 

системный подход 

для решения задач 

обоснования 

собственной 

гражданской и 

мировоззренческой 

позиции 

Формулирует 

собственную 

гражданскую и 

мировоззренческую 

позицию с опорой на 

системный анализ 

философских взглядов 

и исторических 

закономерностей, 

явлений и событий. 

Систематизирует 

информацию, 

полученную в целях 

решения поставленной 

задачи по результатам 

самостоятельного 

поиска по широкому 

кругу источников. 

- Глубина и 

обоснованность 

гражданской позиции в 

работе; 

- Качество системного 

анализа использованных 

источников; 

- Логичность и 

последовательность 

аргументации; 

 -Умение обобщать и 

систематизировать 

информацию; 

- Соответствие выводов 

поставленным задачам 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 2. Способен 

разработать проект 

Представляет и 

защищает 

- Обоснованность 

проектных решений; 

Содержание 

работы, доклад, 
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Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Способ/средство 

оценивания 

на основе оценки 

ресурсов и 

ограничений 

самостоятельно 

разработанный проект 

любого типа, исходя 

из действующих 

правовых норм и с 

обоснованием 

ресурсов и 

ограничений при его 

разработке и 

реализации. 

- Реализуемость 

предложенных 

мероприятий; 

- Экономическая 

эффективность проекта; 

- Соответствие проекта 

целям исследования; 

- Качество презентации 

результатов 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 3. Способен вести себя 

в соответствии с 

требованиями 

ролевой позиции в 

командной работе 

Обосновывает 

адекватность 

распределения ролей в 

рамках выполнения 

командной задачи и 

собственную ролевую 

позицию 

- Эффективность 

взаимодействия с научным 

руководителем; 

- Качество выполнения 

поставленных задач; 

- Своевременность 

предоставления 

материалов; 

- Ответственность за 

результаты работы; 

- Способность к 

конструктивной критике 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 4. Способен 

осуществлять 

коммуникацию, в 

том числе деловую, в 

устной и письменной 

формах на 

государственном и 

иностранном (ых) 

языках 

Соблюдает требования 

к языку и форме 

общения, в том числе 

делового, в 

зависимости от 

коммуникативной 

задачи, решаемой на 

русском или 

иностранном языке 

- Грамотность и стиль 

изложения материала; 

- Логичность и 

последовательность подачи 

информации; 

- Качество презентации 

результатов; 

- Убедительность 

аргументации; 

- Полнота и точность 

ответов на вопросы 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 5. Способен проявлять 

толерантность в 

условиях 

межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом и 

философском 

контекстах, 

соблюдать нормы 

этики и использовать 

дефектологические 

знания в социальной 

и профессиональной 

сферах 

Проявляет гибкость и 

корректность при 

взаимодействии с 

учетом этнических, 

религиозных, 

гендерных, возрастных 

отличий и 

психофизиологических 

особенностей. 

Демонстрирует знание 

психофизических 

особенностей развития 

лиц с психическими и 

(или) физическими 

недостатками для 

выстраивания своего 

поведения в 

социальной и 

профессиональной 

сфере 

- Уровень толерантности в 

работе; 

- Учет культурных 

особенностей в 

исследовании; 

- Соблюдение этических 

норм; 

- Корректность 

формулировок 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 6. Способен 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

Обосновывает 

траекторию 

личностного и 

профессионального 

роста, основываясь на 

методах 

самоменеджмента и 

самоорганизации (под 

- Четкость формулировки 

целей развития; 

- Обоснованность выбора 

методов саморазвития; 

- Реалистичность плана; 

- Соответствие задачам 

исследования; 

- Эффективность 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 
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Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Способ/средство 

оценивания 

поставленную задачу) самоорганизации комиссии 

УК ОС – 7. Способен 

поддерживать 

уровень физического 

здоровья, 

достаточного для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

На основе 

самодиагностики 

физического состояния 

отбирает и реализует 

методы 

поддерживания 

физического здоровья. 

- Правильность 

самодиагностики; 

- Эффективность 

выбранных методов; 

- Регулярность занятий; 

- Влияние на 

профессиональную 

деятельность; 

- Системность подхода 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС- 8. Способен создавать 

и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, 

в том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Демонстрирует знание 

основных алгоритмов 

поведения в целях 

предотвращения угроз 

безопасности 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

- Полнота знаний 

алгоритмов безопасности; 

- Правильность действий в 

ЧС; 

- Осведомленность о мерах 

безопасности; 

- Практическая 

применимость знаний; 

- Системность подхода 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 9. Способен 

использовать основы 

экономических 

знаний для принятия 

экономически 

обоснованных 

решений в 

различных сферах 

деятельности 

Приводит 

экономическое 

обоснование 

принимаемых решений 

в различных сферах 

деятельности 

- Корректность 

экономических расчетов; 

- Обоснованность 

решений; 

- Актуальность данных; 

- Практическая значимость 

выводов; 

- Экономическая 

эффективность 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 10. Способен 

демонстрировать и 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

Определяет и 

обосновывает 

правовые последствия 

действий или 

бездействия 

(собственных и иных 

лиц) 

- Знание нормативно-

правовой базы; 

- Умение выявлять 

признаки коррупции; 

- Способность 

формулировать правовые 

последствия; 

- Понимание механизмов 

противодействия; 

- Практическая 

применимость знаний 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

УК ОС – 11. Способен 

идентифицировать 

проявления 

экстремизма и 

участвовать в 

принятии 

профилактических 

мер, направленных 

предупреждение 

экстремистской, в 

том числе 

террористической 

деятельности 

Определяет причины и 

условия, 

способствующие 

осуществлению 

экстремистской 

деятельности, в том 

числе 

террористической, и 

предлагает меры, 

направленные на их 

профилактику 

- Умение выявлять 

факторы риска; 

- Способность 

анализировать опасные 

ситуации; 

- Знание методов 

профилактики; 

- Разработка 

профилактических мер; 

- Практическая значимость 

рекомендаций 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 
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Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Способ/средство 

оценивания 

ОПК ОС – 1. Способен 

осуществлять 

обработку и 

статистический 

анализ данных, 

необходимых для 

решения 

поставленных 

экономических задач 

Сформированы 

навыки анализа 

данных, необходимые 

для решения 

поставленных 

экономических задач. 

- Корректность 

применения методов 

анализа; 

- Точность и 

обоснованность расчетов; 

- Качество обработки 

данных; 

- Достоверность 

полученных результатов; 

- Практическая значимость 

выводов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ОПК ОС – 2. Способен применять 

знания 

макроэкономической 

теории при решении 

прикладных задач, а 

также анализировать 

и содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на 

макроуровне. 

Выявляет проблемы 

экономического 

характера при анализе 

конкретных ситуаций 

и предлагает способы 

их решения, оценивает 

ожидаемые 

результаты. 

- Глубина анализа 

экономических процессов; 

- Корректность 

применения теоретических 

знаний; 

- Обоснованность 

предлагаемых решений; 

- Актуальность 

используемых данных; 

Практическая значимость 

выводов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ОПК ОС – 3. Способен применять 

знания 

микроэкономической 

теории при решении 

прикладных задач, а 

также анализировать 

и содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на 

микроуровне. 

Владеет 

современными 

методиками расчета и 

анализа показателей, 

характеризующих 

экономические 

процессы и явления на 

микроуровне. 

 

- Правильность выбора 

методик анализа; 

- Точность расчетов 

показателей; 

- Качество интерпретации 

результатов; 

- Обоснованность выводов; 

- Практическая 

применимость 

рекомендаций 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ОПК ОС – 4. Способен применять 

эконометрические 

методы для решения 

прикладных задач 

Не затрудняется в 

применении 

стандартных 

эконометрических 

методов для решения 

прикладных задач. 

 

- Корректность построения 

эконометрических 

моделей; 

- Качество обработки 

данных; 

- Точность полученных 

результатов; 

- Обоснованность выводов; 

- Практическая значимость 

результатов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ОПК ОС – 5. Способен 

анализировать 

финансовые 

результаты 

организационно-

управленческих 

решений 

Владеет приемами 

финансового анализа 

для решения задач по 

управлению 

деятельностью 

хозяйствующего 

субъекта, оценивает 

результаты 

деятельности и 

выявляет резервы 

повышения 

эффективности. 

- Полнота анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- Корректность расчётов 

показателей; 

- Качество оценки 

финансового состояния; 

- Обоснованность 

рекомендаций; 

- Практическая значимость 

выводов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ОПК ОС – 6. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

Знает и применяет 

эффективные 

алгоритмы поиска и 

сортировки, 

алгоритмы решения 

прикладных 

- Грамотность 

использования 

информационных 

технологий; 

- Эффективность 

применяемых алгоритмов; 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 
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Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Способ/средство 

оценивания 

средства при 

решении 

профессиональных 

задач 

экономических и 

управленческих задач 

посредством ИКТ. 

- Качество обработки 

данных; 

- Актуальность 

используемых решений; 

- Практическая значимость 

результатов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКо ОС III – 

1 

Способен 

использовать методы 

высшей математики 

для решения 

прикладных задач 

Знает и применяет 

методы 

фундаментальной и 

прикладной 

математики для 

решения 

экономических задач. 

- Корректность 

применения 

математических методов; 

- Точность расчётов; 

- Обоснованность выбора 

методов; 

- Практическая значимость 

результатов; 

- Качество полученных 

решений 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКо ОС III – 

2 

Способен 

использовать основы 

правовых знаний в 

экономической 

деятельности 

Знает и применяет 

нормы права при 

решении прикладных 

экономических задач. 

- Знание нормативно-

правовой базы; 

- Корректность 

применения правовых 

норм; 

- Практическая значимость 

выводов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКо ОС III – 

3 

Способен 

использовать 

правовые знания для 

защиты интересов 

субъектов 

экономической 

деятельности 

Находить и правильно 

выбирать 

законоположения, 

непосредственно 

относящиеся 

правовому 

регулированию и 

защите интересов 

конкретных субъектов 

экономической 

деятельности. 

- Знание нормативно-

правовой базы; 

- Корректность 

применения правовых 

норм; 

- Соответствие 

законодательству; 

- Обоснованность 

правовых решений; 

- Практическая значимость 

выводов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКс-1 Способен проводить 

мониторинг 

конъюнктуры 

банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, 

иностранной 

валюты, товарно-

сырьевых рынков 

Умеет по выбранным 

факторам проводить 

мониторинг 

соответствующего 

финансового рынка. 

- Актуальность 

используемых данных; 

- Полнота мониторинга; 

- Точность анализа; 

- Обоснованность выводов; 

- Практическая значимость 

результатов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКс-2 Способен проводить 

подбор в интересах 

клиента 

поставщиков 

финансовых услуг и 

консультировать 

клиента по 

ограниченному 

кругу финансовых 

продуктов 

Умеет подготовить и 

провести презентации 

финансовых продуктов 

и услуг со сравнением 

их параметров. 

- Качество подготовки 

материалов; 

- Полнота сравнения 

параметров; 

- Актуальность 

информации; 

- Эффективность 

консультирования; 

- Практическая значимость 

рекомендаций 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКс-3 Способен 

консультировать 

клиента по 

оформлению сделок 

с поставщиком 

Самостоятельно 

проводить анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности, владеет 

- Качество анализа 

деятельности; 

- Точность оценки 

финансового состояния; 

- Обоснованность 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 
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Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Способ/средство 

оценивания 

финансовой услуги 

(кроме 

операционной 

деятельности) 

методиками оценки 

финансового 

состояния, предлагает 

способы управления 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженностью. 

рекомендаций; 

- Практическая значимость 

предложений; 

- Эффективность 

предложенных решений 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

ПКс-4 Способен 

использовать 

основные показатели 

финансовой 

ситуации 

хозяйствующего 

субъекта для поиска 

финансовых 

возможностей 

Рассчитывает 

экономические 

показатели, 

характеризующие 

внутреннюю и 

внешнюю среду 

хозяйствующего 

субъекта, на основе 

рассчитанных 

показателей, 

предлагает варианты 

оптимизации 

источников 

финансовых ресурсов. 

- Точность расчётов 

показателей; 

- Полнота анализа 

внутренней и внешней 

среды; 

- Обоснованность 

предложений; 

- Эффективность 

рекомендаций; 

- Практическая значимость 

выводов 

Содержание 

работы, доклад, 

презентация 

работы, ответы 

на вопросы 

членов 

государственной 

аттестационной 

комиссии 

 

5.4. Шкала оценивания 

Выпускная квалификационная работа 

Защита выпускной квалификационной работы осуществляется на заседании 

государственной экзаменационной комиссии (ГЭК), утверждаемой в установленном порядке.  

Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяются итоговыми 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» в 

соответствии с критериями на основании устной беседы выпускника с членами ГЭК по 

существу представленной к защите ВКР, ответов на дополнительные вопросы, с учетом 

отзыва научного руководителя, рецензии (при наличии) и портфолио. 

Критериями оценки ВКР являются: 

- соответствие темы выбранному направлению подготовки; 

- актуальность, теоретическая и практическая значимость работы; 

- вклад автора в проведенное исследование и практические результаты работы; 

- соответствие целей, задач, содержания и результатов исследования; 

- объем и глубина проработки темы (количество и качество библиографических 

источников); 

- структурированность работы, логика изложения, обоснованность и достоверность 

полученных результатов и сделанных выводов; 

- соблюдение требований к оформлению, правил цитирования и оформления 

библиографических ссылок и списков; 

- уровень защиты: представление работы (содержательность доклада и презентации, 

наличие раздаточных и иллюстративных материалов), понимание и адекватность ответов на 

вопросы и замечания рецензента, демонстрация при ответах углубленной фундаментальной 

и профессиональной подготовки. 

 

За основу принимаются следующие критерии с учетом степени освоения компетенций:  

- актуальность, теоретическая и практическая значимость работы; 

- вклад автора в проведенное исследование и практические результаты работы; 

- соответствие целей, задач, содержания и результатов исследования; 

- объем и глубина проработки темы (количество и качество библиографических 

источников); 
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- структурированность работы, логика изложения, обоснованность и достоверность 

полученных результатов и сделанных выводов; 

- содержательность доклада и ответов на дополнительные вопросы членов 

государственной экзаменационной комиссии; 

- наглядность представленных результатов исследования в форме презентации; 

- портфолио выпускника. 

 

Таблица 5 – Критерии оценивания защиты выпускной квалификационной работы  
Критерии оценивания Оценка 

У обучающегося сформированы уверенные знания, умения и навыки, 

включенные в соответствующую компетенцию, он глубоко и полно освещает 

теоретические, методологические и практические аспекты вопроса, проявляет 

творческий подход к его изложению и демонстрирует дискуссионность данной 

проблематики, а также глубоко и полно раскрывает дополнительные вопросы. 

Компетенции, предусмотренные программой ГИА, сформированы. Свободное 

владение материалом. Достаточный уровень знакомства со специальной 

научной литературой. Практические навыки профессиональной деятельности 

сформированы. Демонстрация в самостоятельной работе элементов научного 

исследования. Обучающийся не затрудняется с ответами при видоизменении 

заданий, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения практических задач. 

Отлично 

Полные, исчерпывающие, аргументированные ответы на все основные и 

дополнительные вопросы. Компетенции, предусмотренные программой ГИА, 

сформированы. Детальное воспроизведение учебного материала. Практические 

навыки профессиональной деятельности в значительной мере сформированы. 

Приемлемое умение самостоятельного решения практических задач с 

отдельными элементами творчества. Обучающийся твердо знает материал курса, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами 

их выполнения. 

Хорошо 

Компетенции, предусмотренные программой ГИА, сформированы не в полной 

мере. Наличие минимально допустимого уровня в усвоении учебного материала 

и в самостоятельном решении практических задач. Практические навыки 

профессиональной деятельности сформированы не в полной мере. 

Обучающийся показывает знания только основного материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, неправильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в изложении программного материала, 

испытывает затруднения при выполнении практических задач. 

Удовлетворительно 

Компетенции, предусмотренные программой ГИА, не сформированы. 

Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие 

фрагментарных знаний по программному материалу, обучающийся допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями решает 

практические задачи или не справляется с ними самостоятельно. Отсутствие 

минимально допустимого уровня в самостоятельном решении практических 

задач. Практические навыки профессиональной деятельности не сформированы. 

Неудовлетворительно 

 


